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สารจากผูอํานวยการ
ปี 2563 เป็นช่วงเวลาแห่้งความที่รงจำาท่ีี่สถาบันฯ ร่วมกับผ้้คนทัี่�งโลกได้เรียนร้้พื่ลังของการปรับตัว 

เม่่อต้องรับม่อกับการระบาดของเช่�อไวรัสโควิด-19 เพื่ราะความปลอดภัยของบุคลากรเป็นเร่่องสำาคัญ
ที่ี่สุด สถาบันฯ ดำาเนินนโยบายสนับสนุนและอำานวยความสะดวกให้้ทีุ่กคนสามารถที่ำางานจากที่ี่ไห้นก็ได้ 
โดยไม่ลดที่อนประสิที่ธำิภาพื่ และศักยภาพื่การที่ำางานของบุคลากร และในช่วงปีนี� แม้ต้องพื่บกับความ
ยากลำาบาก แต่น่ายินดีที่ี่สถาบันฯ สามารถผลิตผลงานวิจัยตีพื่ิมพื่์ในวารสารคุณภาพื่เป็นจำานวนมากข่�น
เม่่อเที่ียบกับปีที่ี่ผ่าน ๆ มาอย่างเห้็นได้ชัด และเราได้เห้็นดอกผลของความพื่ยายามของสถาบันฯ ในช่วง
ห้ลายปีที่ี่ผ่านมาในการนำาเที่คโนโลยีมาใช้ในการบริห้ารจัดการเพื่่่อสนับสนุนพื่ันธำกิจ ที่ั�งระบบจองห้้อง
ประชุมออนไลน์ สารบรรณอัจฉริยะ ขอเลขที่ี่จดห้มาย งานคลังและพื่ัสดุ และระบบการจัดการออนไลน์
อ่่น ๆ นอกจากจะตอบสนองต่อการที่ำางานในวิถีปกติให้ม่แล้วยังสอดรับกับนโยบายของสถาบันฯ ท่ีี่จะเป็น 
eco organization อีกด้วย

ปี 2563 (และเช่่อว่านับจากนี�ต่อไป) ภายใต้วิถี online-based มีความที่้าที่ายห้ลากห้ลาย
ประการให้้เราเผชิญและก้าวข้าม การที่ำากิจกรรมตามพื่ันธำกิจของสถาบันฯ ได้ปรับเปลี่ยนเป็นแบบ
ออนไลน์เก่อบที่ั�งห้มด ที่ั�งการวิจัย การเรียนการสอน การบริการวิชาการ และการสร้างเคร่อข่าย ความ
ท้ี่าที่ายแม้จะมาพื่ร้อมความยากลำาบากแต่ก็เป็นโอกาสให้้สถาบันฯ ได้เรียนร้้ประสบการณ์ให้ม่ ๆ ปีนี� แที่น
การจัดประชุมแบบพื่บห้น้าเห้ม่อนทุี่ก ๆ ปี สถาบันฯ เผยแพื่ร่ผลงานวิจัยประจำาปีในร้ปแบบ “ประชากร
ฟิอร่ัม” ซ่่ึ่งเป็นชุดคลิปวิดีโอผลงานวิจัยในประเด็นผลกระที่บจากไวรัสโควิด-19 จำานวน 9 เร่่อง เผยแพื่ร่ผ่าน
ส่่อออนไลน์ตลอดปี 2563 สถาบันฯ ยังปรับการจัดเสวนาใต้ชายคาประชากร เป็นการเสวนาออนไลน์ 
เผยแพื่ร่ผ่าน Facebook และ Zoom ท่ีี่เข้าถ่งผ้้ฟัิงจำานวนมากข่�น ทัี่�งในประเที่ศและต่างประเที่ศ

ปี 2563 เป็นอีกห้น่่งปีที่ี่ชาวสถาบันฯ ได้แสดงให้้เห้็นศักยภาพื่ และความพื่ร้อมในการรับม่อ
กับการเปลี่ยนแปลง สถาบันฯ ย่นห้ยัดและเติบโตก้าวผ่านปีที่ี่ 49 และกำาลังย่างเข้าส้่ปีที่ี่ 50 ได้อย่าง
มั่นคง เพื่ราะชาวสถาบันฯ ทุี่ก ๆ คน ตั�งใจ มุ่งม่ัน พื่ยายาม และทุ่ี่มเที่ ที่ำาห้น้าท่ีี่ของตัวเองอย่างดีท่ีี่สุด เพ่่ื่อ
ให้้สถาบันฯ ได้สร้างสรรค์ผลงานวิจัยที่ี่เป็นส่วนห้น่่งในการที่ำาให้้สังคมของเราน่าอย้่มากข่�น ที่้ายที่ี่สุดนี� 
ขอขอบคุณพัื่นธำมิตรของสถาบันฯ ทุี่กคน และทุี่กองค์กรท่ีี่สนับสนุนและเป็นกำาลังใจให้้สถาบันฯ มาโดยตลอด 

(รองศาสติราจารย์ ดร. อารี จำาปีากีลัาย)
ผู้้�อำานวิยการสถาบัันวิิจััยประชากรแลัะสังคม
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	 ยุทธิศึาสต่ร์	 006
	 ประวัิติ่ควิามเป็นมา	 010
	 คณะผู้้�บัริหาร	 012
	 โครงสร�างแลัะการบัริหารงาน	 013
	 บุัคลัากรแลัะงบัประมาณ	 014
	 ประธิานหลัักส้ต่รแลัะหัวิหน�างาน	 016
	 กิจักรรมสำาคัญ	 	018
	 งานวิิจััย	 	019
	 โครงการวิิจััย	 022
	 ผู้ลังานตี่พิื่มพ์ื่	 025
	 เคร่อข่ายควิามร่วิมม่อ	 026
	 ผู้ลังานแลัะกิจักรรมเด่น	 028
	 การศึึกษา	 038
	 บัริการวิิชาการ	 	048
	 ศ้ึนย์อ�างอิงทางประชากรแลัะสังคม	 054
	 คณะกรรมการจัริยธิรรมการวิิจััย	 056
	 หนังส่อแลัะรายงานการวิิจััย	 	061
	 กิจักรรมสถาบัันฯ	 064
	 สร�างนวัิต่กรรมเพ่ื่�อการพัื่ฒนาที�ยั�งย่น	 	071
	การรักษาสิ�งแวิดลั�อมแลัะประหยัดพื่ลัังงาน	 072
	 ภัาคผู้นวิก	 074

สารบัญ
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ปณิิธานสถาบัันฯ 

	 คุุณภาพ คุุณธรรม นำำ�สถาบัันฯ 

วิิสััยทััศน์์  

	 เป็็นสถาบัันช้ั้�นนำำ�ในระดัับโลก ท่ี่�สรรสร้้างวิิทยาการ
	 ด้้านประชากรและสัังคม เพ่ื่�อการพััฒนาอย่่างยั่่�งยืืน

พัันธกิิจ 

	 1.	ทำำ�วิิจััยเชิิงทฤษฎีี และประยุุกต์์ด้้านประชากรศาสตร์และ	
	 	 สัังคมศาสตร์เพ่ื่�อตอบสนองต่่อนโยบายระดัับชาติิ และท้้องถิ่่�น 	
	 	 และนำำ�ไปใช้้ได้้จริง มีีมาตรฐานสากล

	 2.	 จััดการศึึกษา และฝึึกอบรมระดัับหลัังปริญญา ให้้นัักศึึกษา 
	 	 สามารถแข่่งขัันได้้ในสังคมโลก และมีีความผููกพัันกับ 
	 	 องค์์กร

	 3.	ผลิตและเผยแพร่่ความรู้้�ข่่าวสารด้้านประชากรศาสตร์และ 
	 	 สัังคมศาสตร์แก่่สาธารณชน โดยใช้้ส่ื่�อทุุกแขนงอย่่างทัันสมััย 
	 	 และในเวลาท่ี่�เหมาะสม

	 4.	พััฒนาเครืือข่่ายเดิิมให้้เข้้มแข็็ง และแสวงหาพัันธมิิตรใหม่่  
	 	 ในระดัับประเทศ และระดัับสากล

	 5.	พััฒนาบุุคลากร องค์์กร และนำำ�เทคโนโลยีีท่ี่�ทัันสมััยมา 
	 	 ประยุุกต์์ใช้้ในทุกด้้าน ให้้เกิิดประสิิทธิภาพ 
	 	 และประสิิทธิผลสููงสุุด
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Integrity - ม่ันคงย่ิงในคุณธรรม

Professionalism - ทํางานอยางมืออาชีพ

Synergy - ผนึกกําลัง

Responsibility - ทุมเทรับผิดชอบตอสังคม

I

P

S

R

ค์านิยม
I-P-S-RI-P-S-R
(Institute for Population and Social Research)
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ยุุทธศาสตร์์ 1
 
สร้างความเป็นเลิศในการวิจัย และสร้างการเปล่ียนแปลงในสังคมและในระดับโลก 
Excellence in Research with Global and Social Impact

เป้้าประสงค์์

1.	 เพ่ื่�อผลิิตผลงานวิิจััยที่่�เป็็นประโยชน์์ต่่อการเสนอแนะเชิิงนโยบายและตอบสนอง			

	 ความต้้องการของสัังคมไทย

2.	 เพ่ื่�อให้้มีีผลงานวิิจััยที่่�มีคุุณภาพระดัับมาตรฐานสากล

3.	 เพ่ื่�อให้้มีีผลงานวิิจััยที่่�สร้้างองค์์ความรู้้�ใหม่หรืือนวััตกรรมทางสัังคม

กลยุุทธ์

1.	 สรรหาและคงไว้้ซ่ึ่�งนัักวิิจััยที่่�มีคุุณภาพสููง และธำำ�รงไว้้ซ่ึ่�งคุุณธรรมจริิยธรรมทางวิิจััย

2.	 มีีกระบวนการเรีียนรู้้� และพััฒนาศัักยภาพของนัักวิิจััยทุุกรุ่่�นอย่่างสม่ำำ��เสมอ และต่่อเน่ื่�อง

3.	 มีีกระบวนการค้้นหาโจทย์์วิิจััยให้้ชััดเจนตามกลุ่่�มวิิจััย (Area of interest) เพ่ื่�อตอบสนองต่่อ	

	 นโยบายและตรงกัับความต้้องการของสัังคม

4.	 สร้้างเสริิมความร่่วมมืือในการทำำ�งานวิิจััยกัับภาคีีเครืือข่่ายภาครััฐ เอกชน ประชาสัังคม 		

	 แหล่งทุุน และแลกเปลี่่�ยนนัักวิิจััยกัับต่่างประเทศ

5.	 มีีระบบบริิหารจััดการเพ่ื่�อสนัับสนุุนและให้้ข้้อมููลแหล่งทุุนวิิจััยจากภาครััฐและภาคเอกชนทั้้�ง	

	 ในและต่่างประเทศ

6.	 มีีระบบสนัับสนุุนการตีีพิิมพ์์ผลงานวิิชาการระดัับชาติิและนานาชาติิ
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ยุุทธศาสตร์์ 2
 สร้างความเป็นเลิศทางการศึกษาท่ีมุ่งผลลัพธ และผลิตบัณฑิตท่ีมีความเช่ียวชาญ
เป็นท่ียอมรับในระดับโลก 
Excellence in Outcome-Based Education for Globally-Competent Graduates

เป้้าประสงค์์

1.	 เพ่ื่�อให้้มีีหลักสููตรชั้้�นแนวหน้า ที่่�ได้้รัับการรัับรองตามมาตรฐานสากล และมุ่่�งเน้้นผลสััมฤทธิ์์�	

	 การเรีียนรู้้�ของนัักศึึกษา

2.	 เพ่ื่�อสร้้างบััณฑิิตให้้สามารถพััฒนาศัักยภาพของตนเอง ทั้้�งด้้านความรู้้� ทัักษะ คุุณธรรม 		

	 จริิยธรรมและคุุณลัักษณะเพ่ื่�อเป็็นผู้้�นำำ�การเปลี่่�ยนแปลงที่่�ก่อให้้เกิิดประโยชน์์ต่่อสัังคมในวงกว้้าง

3.	 สร้้างความผููกพัันของนัักศึึกษาและศิิษย์์เก่่าเพ่ื่�อพััฒนาสถาบัันฯ และสร้้างความภาคภููมิใจใน	

	 ความเป็็นสถาบัันฯ และมหาวิิทยาลััยมหิิดล

กลยุุทธ์
1.	 พััฒนาหลักสููตรให้้สอดคล้้องกัับวิิสััยทััศน์์ ความต้้องการของการจ้้างงาน และนัักศึึกษา

2.	 สอดแทรกจริิยธรรมในวิิชา การเรีียนการสอน กิิจกรรมนัักศึึกษา

3.	 ส่่งเสริิมให้้นัักศึึกษามีีประสบการณ์์ในต่่างประเทศ (นำำ�เสนอผลงานในระดัับชาติิและ		

	 นานาชาติิการทำำ�วิจััยร่่วมกัับผู้้�เชี่่�ยวชาญต่่างประเทศ

4.	 ให้้มีีวิิชาระดัับปริิญญาตรีี เพ่ื่�อเผยแพร่องค์์ความรู้้�ทางประชากรศาสตร์์และสัังคมศาสตร์์

5.	 ส่่งเสริิมศัักยภาพอาจารย์์ให้้พััฒนาเทคนิิคการสอน Team Teaching, Teacher Assistant,  

	 Research Project-based Teaching

6.	 การแลกเปลี่่�ยนนัักศึึกษาและอาจารย์์กัับภาคีีเครืือข่่ายต่่างประเทศ

7.	 ส่่งเสริิมกิิจกรรมร่่วมกัับศิิษย์์เก่่าทั้้�งทางด้้านวิิชาการและสัังคม

8.	 มีีกลไกติิดต่่อประสานงานกัับศิิษย์์เก่่า
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ยุุทธศาสตร์์ 3 
สร้างความเป็นเลิศในการให้บริการวิชาการและมีความรับผิดชอบต่อสังคม 
Excellence in Professional Services and Social Engagement

เป้้าประสงค์์

1.	 เพ่ื่�อให้้มีีความเป็็นเลิิศในการให้้บริิการวิิชาการที่่�ได้้มาตรฐานสากล

2.	 เพ่ื่�อให้้มีีผลงานที่่�ขับเคล่ื่�อนและตอบสนองต่่อการพััฒนาคุุณภาพชีวิิตตามความต้้องการของ	

	สั งคมอย่่างมีีส่่วนร่่วม โดยเฉพาะด้้านสุุขภาวะ

กลยุุทธ์

1.	 เสริิมสร้้างให้้บุุคลากรมีีความสามารถเฉพาะทางตามกลุ่่�มวิิจััย (Area of interest) และ		

	ทำ ำ�งานเป็็นทีีม

2.	 เสริิมสร้้างศัักยภาพงานวิิจััยและบริิการวิิชาการภายใต้้ WHO Collaboration Centers for 	

	 Research in Human Reproduction 

3.	 พััฒนาให้้เป็็นสถาบัันชั้้�นนำำ�ทางด้้านระเบีียบวิิธีีวิิจััยและเคร่ื่�องมืือ โดยเฉพาะอย่่างยิ่่�งทาง		

	 ประชากรศาสตร์์ และการวิิจััยประเมิินผลโดยร่่วมมืือกัับสถาบัันที่่�มีความเชี่่�ยวชาญเฉพาะทาง 	

	 (Collaboration Center for Monitoring & Evaluation)

4.	 ส่่งเสริิมให้้มีีการทำำ�งานโดยการมีีส่่วนร่่วมของชุุมชนอย่่างต่่อเน่ื่�อง และให้้เกิิดประโยชน์์กัับชุุมชน

5.	 ส่่งเสริิมความร่่วมมืือของหน่วยงานภายในและภายนอกเพ่ื่�อให้้เกิิดการบริิการทางวิิชาการ	

	 และ สหวิทยาการ

6.	 พััฒนาเครืือข่่ายกัับผู้้�รับบริิการวิิชาการอย่่างเป็็นระบบ
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ยุุทธศาสตร์์ 4
สร้างความเป็นเลิศในการบริหารจัดการเพื่อ่ความย่ังยืน
Excellence in Management for Sustainable Organization

เป้้าประสงค์์

1.	 เพ่ื่�อให้้มีีความพร้อมด้้านทรัพยากรบุุคคลที่่�เหมาะสมต่่อการดำำ�เนิินงานทั้้�งในเชิิงคุุณภาพ 		

	 และปริิมาณ

2.	 เพ่ื่�อให้้มีีเสถีียรภาพด้านการเงิินการคลัังที่่�เพีียงพอต่่อการดำำ�เนิินงานและการพััฒนาในอนาคต

3.	 เพ่ื่�อให้้มีีระบบเทคโนโลยีีสารสนเทศที่่�สามารถสนัับสนุุนการดำำ�เนิินงานในด้้านต่่าง ๆ อย่่างมีี	

	 ประสิิทธิผลและประสิิทธิภาพ

4.	 เพ่ื่�อให้้มีีระบบประกัันคุุณภาพที่่�ทำำ�ให้้มั่่�นใจว่่าจะนำำ�สถาบัันฯ ไปสู่่�ความเป็็นเลิิศและยั่่�งยืืน

5.	 เพ่ื่�อสร้้างภาพลักษณ์์ของสถาบัันฯ ให้้มีีความโดดเด่่นในระดัับสากล

กลยุุทธ์
1.	 พััฒนาระบบการวางแผนด้้านบุุคลากร การพััฒนาบุุคลากร การติิดตามประเมิินผล และ 

	 การสร้้างสมดุุลระหว่างชีีวิิตและงาน

2.	 พััฒนาระบบการเงิินการบััญชีี ซ่ึ่�งสามารถทำำ�ให้้การทำำ�งานมีีประสิิทธิภาพและความยั่่�งยืืน

3.	 มีีการวิิเคราะห์์ต้้นทุุนในกิิจกรรมหลัก และการคาดประมาณไปในอนาคตเป็็น Green Office

4.	 พััฒนาฐานข้้อมููล DIPSRA ให้้สอดคล้้องกัับความต้้องการในการใช้้งานของบุุคลากร และ 

	 สามารถใช้้ในการทำำ� Performance Agreement

5.	 ส่่งเสริิมให้้บุุคลากรมีีส่่วนร่่วมในการจััดทำำ� EdPEx เพ่ื่�อเป็็นเคร่ื่�องมืือในการประกัันคุุณภาพ  

	 และผนวกงานประกัันคุุณภาพให้้เป็็นส่่วนหนึ่�งของการทำำ�งานประจำำ�

6.	 ร่่วมงานและมีีผลผลิิตร่่วมกัับองค์์กรที่่�เกี่่�ยวกัับการพััฒนาประชากรและสัังคมระดัับโลก

7.	 สนัับสนุุนให้้นัักวิิชาการแสดงความคิิดเห็็นผ่่านช่่องทางการส่ื่�อสารต่่าง ๆ เพ่ื่�อให้้ผลงานของ 

	 สถาบัันฯ เป็็นที่่�รู้�จัก

8.	 ใช้้ส่ื่�อผสมผสานหลายช่่องทางเพ่ื่�อการเผยแพร่ภาพลักษณ์์และองค์์ความรู้้�ของสถาบัันฯ
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2554
2 พื่ฤษภาคม 2554 ย้ายสำานักงาน 
“อาคารประชาสังคมอุดมพัื่ฒน์”
มห้าวิที่ยาลัยมหิ้ดล ศาลายา

2526
15 มีนาคม 2526 ย้ายสำานักงาน

จากพื่ญาไที่ ส้่ศาลายา

2514  
14 พื่ฤศจิกายน 2514 
อนุมัติให้้เป็น “สถาบันวิจัย
ประชากรและสังคม” อาคาร 3
คณะสาธำารณสุขศาสตร์ 
มห้าวิที่ยาลัยมห้ิดล พื่ญาไที่ 
กรุงเที่พื่มห้านคร

2514  
14 พื่ฤศจิกายน 2514 
อนุมัติให้้เป็น “สถาบันวิจัย
ประชากรและสังคม” อาคาร 3
คณะสาธำารณสุขศาสตร์ 
มห้าวิที่ยาลัยมห้ิดล พื่ญาไที่ 
กรุงเที่พื่มห้านคร

2509
12 กรกฎีาคม 2509 เริ่มต้นจาก “ศ้นย์วิจัยประชากรและสังคม”

ปร์ะวัิติค์วิามเปนมา

10 รายงานประจำำปี 2563
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ผูอํานวยการคนท่ี 1
ศาสตราจารยเกียรติคุณ ดร.บุญเลิศ เลียวประไพ
ป 2518 - 2523

ผูอํานวยการคนท่ี 2
ศาสตราจารยเกียรติคุณ ดร.ปราโมทย ประสาทกุล
ป 2523 - 2531

ผูอํานวยการคนท่ี 3
ศาสตราจารยเกียรติคุณ ดร.อภิชาติ จํารัสฤทธิรงค
ป 2531 - 2539

ผูอํานวยการคนท่ี 4
ศาสตราจารยเกียรติคุณ ดร.เบญจา ยอดดําเนิน-แอ็ตติกจ
ป 2539 - 2547

ผูอํานวยการคนท่ี 5
ศาสตราจารยเกียรติคุณ ดร.ช่ืนฤทัย กาญจนะจิตรา
ป 2547 - 2551

ผูอํานวยการคนท่ี 6
รองศาสตราจารย ดร.สุรียพร พันพ่ึง
ป 2551 - 2559

ผูอํานวยการคนท่ี 7
รองศาสตราจารย ดร.รศรินทร เกรย
ป 2559 - กุมภาพันธ 2563

ผูอํานวยการคนท่ี 8
รองศาสตราจารย ดร.อารี จําปากลาย
กุมภาพันธ 2563 - ปจจุบัน
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ค์ณิะผูบัริ์หาร์ (Administrative Board)

1  รองศาสตราจารย ดร.อารี จําปากลาย  ผูอํานวยการ
   

2  ผูชวยศาสตราจารย ดร.จรัมพร โหลํายอง รองผูอํานวยการ
   ฝายบริหาร 
   

3  รองศาสตราจารย ดร.สุชาดา ทวีสิทธ์ิ รองผูอํานวยการ
   ฝายวิจัย  
   

4  ผูชวยศาสตราจารย ดร.มาลี สันภูวรรณ รองผูอํานวยการ
   ฝายวิชาการ 
   

5  รองศาสตราจารย ดร.สุดารัตน มุสิกะวงศ รองผูอํานวยการ
   ฝายวิเทศสัมพันธ กับความรวมมือ และสรางเครือขาย
   

6  นางสาวสุภรต จรัสสิทธ์ิ ผูชวยผูอํานวยการ 
   

7 นางสาวพลอยชมพู สุคัสถิตย เลขานุการสถาบันฯ
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โค์ร์งสร์างและกิาร์บัริ์หาร์

ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต
1) สาขาวิชาประชากรศาสตร  
 (หลักสูตรนานาชาติ)
2) สาขาวิชาวิจัยประชากรและ 
 สังคม (หลักสูตรไทย)
ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต
1) สาขาวิชาประชากรและ
 สุขภาพทางเพศ และอนามัย
 เจริญพันธุ (หลักสูตรนานาชาติ)
2) สาขาวิชาวิจัยประชากรและ
 สังคม (หลักสูตรไทย)

1. สังคมกับการเปล่ียนแปลง 
  ประชากรและครอบครัว
2. ภาวะสูงวัยของประชากร
3. เพศวิถี เพศภาวะ อนามัย
  เจริญพันธุ และเอชไอวี/เอดส
4. ประชากร ส่ิงแวดลอม และ
  สุขภาพ
5. การยายถ่ินและความเปน
  เมือง และแรงงาน
6. การติดตามและประเมินผล 
  และระเบียบวิธีวิจัย

1. ศูนยศึกษาการยายถ่ินมหิดล
2. ศูนยศตวรรษิกชน
3. ศูนยปฏิบัติการกาญจนบุรี
4. ศูนยวิจัยความสุขคนทํางาน
  แหงประเทศไทย
5. ศูนยพัฒนาองคความรูดาน
  กิจกรรมทางกายประเทศไทย

1. งานบริหารความเส่ียง
2. งานบริหารท่ัวไป
3. งานคลังและพัสดุ
4. งานส่ือสารองคกร
5. งานการศึกษา
6. งานคอมพิวเตอรและ
  เทคโนโลยีสารสนเทศ
7. งานวิเคราะหนโยบายและแผน
8. งานประกันคุณภาพ
9. งานบริการวิชาการ 

หลักสูตร งานวิจัย ศูนยขอมูล สํานักงานผูอํานวยการ

สถาบันวิจัยประชากรและสังคม คณะกรรมการจริยธรรมการวิจัย

มหาวิทยาลัยมหิดล
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1

2

3

4

5

อาจารย  6  คน

ผูเช่ียวชาญชาวตางประเทศ 3 คน

ผูชวยศาสตราจารย  15  คน

ศาสตราจารย  1  คน

รองศาสตราจารย  9  คน

บุคลากร
สายวิชาการ 

44%

26%

9%

3%

18%

นักปฏิบัติการวิจัย 12 คน

สายสนับสนุนท่ัวไป 44 คน

นักวิจัยโครงการ 44 คน

44%

12%

44%

สายสนับสนุน

57

34

1
8

33

1
ปริญญาเอก ปริญญาโท

การศึกษา

การศึกษา

ปริ
ญญาเอ

ก

ปริ
ญญาโท

ปริ
ญญาตรี

ต่ําก
วาป

ริญ
ญาตรี

34คน

100คน
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งบประมาณ
งบประมาณแผนดิน

งบดําเนินการ 446,600 บาท

งบบุคลากร 41,556,000 บาท

งบประมาณเงินรายได

งบเงินอุดหนุน 1,780,000 บาท

งบลงทุน 1,613,500 บาท

งบบุคลากร 2,301,200 บาท

งบดําเนินการ 11,725,500 บาท

99%

1%

68%

9%

10%

13%

งบลงทุน 1,613,500 บาท

งบเงินอุดหนุน 1,780,000 บาท

งบบุคลากร 2,301,200 บาท

งบดําเนินการ 11,725,500 บาท



16 รายงานประจำำปี 2563

หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 
สาขาวิชาประชากรศาสตร (หลักสูตรนานาชาติ)

รองศาสตราจารย ดร.สุรียพร พันพ่ึง 

ผูชวยศาสตราจารย ดร.ธีรนงค สกุลศรี

หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาวิจัยประชากรและสังคม (หลักสูตรไทย)

หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 
สาขาวิชาวิจัยประชากรและสังคม (หลักสูตรไทย)

หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาประชากรและสุขภาพทางเพศและอนามัยเจริญพันธุ (หลักสูตรนานาชาติ)

ผูชวยศาสตราจารย ดร.ดุสิตา พ่ึงสําราญ

รองศาสตราจารย ดร.กาญจนา ต้ังชลทิพย

ประธานหลักสูตร
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หัวิหนางาน

งานบรหิารท่ัวิไป
จำเริ่ญศร่่ เข่ยวแก่ิ
1 ตุลาคม 2561 – 30 กันยายน 2565

งานนโยบายและประกันคุณภาพิ
ภาสกิร่ บุญคุ้ม
23 เมษายน 2561 – 22 เมษายน 2565

งานส่ือสารองค์กร
พอตา บุน่ยต่ร่ณะ
1 กันยายน 2559 – 31 สิงหาคม 2567

งานคลังและพัิสดุั
จารุ่วร่ร่ณ จารุ่ภูมิ
13 มีนาคม 2560 – 12 มีนาคม 2568

งานการศึึกษา
วร่าวร่ร่ณ ฐาปน่ธร่ร่มชัย
1 ตุลาคม 2562 – 30 กันยายน 2566

ภาพจากซายไปขวา: 
พอตา บุนยตีรณะ, จารุวรรณ จารุภูมิ, ภาสกร บุญคุม, จำเริญศรี เขียวแก, วราวรรณ ฐาปนธรรมชัย

17สถาบัันวิิจำ ัยประชากรและสังคม มหาวิิทยาลัยมหดิล
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โครงการวิิจััย

ตีีพิิมพ์์ในวารสาร
ระดัับนานาชาติิ

บุุคลากร
สายวิิชาการ

บุุคลากร
สายสนัับสนุุน

รวมนัักปฎิิบััติิการวิิจััย

นัักวิิจััย
โครงการ

ตีีพิิมพ์์ในวารสาร
ระดัับชาติิ

Citation
ฐาน Scopus

ระหว่่างปีี 2559-2563

จำำ�นวนนัักศึึกษาปีกีารศึึกษา 2562
(สิิงหาคม 2562-กรกฎาคม 2563)

นัักศึึกษาศิิลปศาสตรมหาบััณฑิิต
สาขาวิิชาวิิจััยประชากรและสัังคม (หลัักสููตรไทย)	    คน

นัักศึึกษาศิิลปศาสตรมหาบััณฑิิต สาขาวิิชาประชากรและ
สุุขภาพทางเพศและอนามััยเจริญพัันธุ์์� (หลัักสููตรนานาชาติิ) 	    คน

นัักศึึกษาปรััชญาดุุษฎีีบััณฑิิต
สาขาวิิชาวิิจััยประชากรและสัังคม (หลัักสููตรไทย) 		     คน

นัักศึึกษาปรััชญาดุุษฎีีบััณฑิิต
สาขาวิิชาประชากรศาสตร์ (หลัักสููตรนานาชาติิ) 			     คน

MOU

เสวนา
ใต้้ชายคา
ประชากร

IPSR SNAPSHOT 2020

32 34 56 44

40 9 6.81

16

9

15

26

11

45
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สรา้งควิามเปนเลิศึ
ด้ัานการวิิจััย

ทางประชากรและสังคม



20 รายงานประจำำปีี 2563

6 กลุ่่�มงานวิิจััย
1.	 สัังคมกัับการเปล่ี่�ยนแปลงประชากรและครอบครััว
	 Social, and Population and Family Changes

	มุ่่� งเน้้นการสร้้างความรู้้�ความเข้้าใจในการเปลี่่�ยนแปลงทางประชากรและครอบครััว โดยมีีเป้้าหมายหลัก คืือ 
การผลิิตองค์์ความรู้้�ด้านประชากร ครอบครััว และสัังคม ที่่�อยู่่�บนฐานของการวิิจััย เพ่ื่�อถ่่ายทอดไปสู่่�สาธารณะ
และผู้้�กำำ�หนดนโยบาย ให้้เกิิดความเข้้าใจและสามารถรัับมืือกัับการเปลี่่�ยนแปลงได้้อย่่างเหมาะสม ประเด็็น
งานวิิจััยในขอบข่่ายความสนใจของกลุ่่�มงานวิิจััยนี้้� มีี 2 ส่่วน คืือ ประเด็็นการเปลี่่�ยนแปลงทางประชากร และส่่วนที่่�
เป็็นประเด็็นการเปลี่่�ยนแปลงทางครอบครััวกัับทั้้�งสองประเด็็นนี้้�และการเช่ื่�อมโยงกัับสัังคมไทยอย่่างไร 

2.	 ภาวะสููงวััยของประชากร
	 Population Ageing

	 สถาบัันวิิจััยประชากรและสัังคม มหาวิิทยาลััยมหิิดล ได้้ริิเริ่่�มโครงการเฝ้้าระวัังทางประชากร เศรษฐกิิจ สัังคม 
วััฒนธรรม และการดููแลระยะยาว เพ่ื่�อเสริิมสร้้างสุุขภาวะของผู้้�สููงอายุุไทยสัังเคราะห์์องค์์ความรู้้�ในทุุก ๆ ด้้าน
ของผู้้�สููงอายุุไทย ทั้้�งด้้านประชากรศาสตร์์ วิิทยาศาสตร์์สุุขภาพ สัังคมศาสตร์์ เศรษฐศาสตร์์ และการสื่่�อสารมุ่่�ง
เน้้นมิิติิที่่�ผู้�สููงอายุุเป็็นทุุนทางสัังคมและวััฒนธรรมที่่�มีีความสำำ�คััญต่่อสัังคมไทย โดยการดึึงศัักยภาพของผู้้�สููงอายุุ  
เพื่่�อให้้ผู้้�สููงอายุุตระหนัักถึึงคุุณค่่าของตนเอง และสัังคมเห็็นความสำำ�คััญของผู้้�สููงอายุุในฐานะที่่�เป็็น “คลััง
แห่่งสมองและภููมิิปััญญา” รวมทั้้�งเป็็น “ห่่วงโซ่่ทางวััฒนธรรม” ที่่�ถ่ายทอดดมรดกภููมิปััญญาวััฒนธรรมให้้กัับ
คนรุ่่�นหลัง

3.	 เพศวิิถีี เพศภาวะ อนามััยเจริิญพัันธ์ุ์� และเอชไอวีี/เอดส์์
	 Sexuality, Gender, Reproductive Health, and HIV/AIDS

	 การศึึกษาวิิจััยเกี่่�ยวกัับ เพศวิิถีี เพศภาวะ อนามััยเจริิญพัันธุ์์� และเอชไวอีี/เอดส์์ มีีความจำำ�เป็็นยิ่่�งยวดต่่อ
สัังคมไทยทั้้�งที่่�เป็็นปััจจุุบัันและต่่อไปในอนาคต การผลัักดัันการวิิจััยในกลุ่่�มนี้้�อย่่างจริิงจัังมีีเป้้าหมายเพ่ื่�อให้้ได้้มา
ซึ่่�งชุุดฐานข้้อมููลและชุุดองค์์ความรู้้� ที่่�จะเป็็นประโยชน์์ต่่อการผลัักดัันนโยบายและการรณรงค์์สาธารณะที่่�ไป
สนัับสนุุนให้้เกิิดการปรัับเปลี่่�ยนทั้้�งในเชิิงโครงสร้้างสัังคม-วััฒนธรรม และพฤติิกรรมระดัับปััจเจกบุุคคล ให้้ไปใน
ทิิศทางที่่�สอดคล้้องกัับการเปลี่่�ยนแปลงของปััจจุุบััน ที่่�จะนำำ�พาประชากรที่่�อยู่่�อาศััยในประเทศไทยเข้้าถึึงสุุขภาวะ
ทางเพศได้้อย่่างถ้้วนหน้า 

งานวิิจััย
สร้างความเป็็นเลิิศด้้านการวิิจััยทางประชากรและสัังคม
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4.	 ประชากร สิ่่�งแวดล้้อม และสุุขภาพ
	 Population, Environment and Health

	มุ่่� งเน้้นไปที่่�การทำำ�ความเข้้าใจปฏิิสััมพัันธ์์ระหว่างการเปลี่่�ยนแปลงทางประชากรและสิ่่�งแวดล้้อม ที่่�ส่่งผลต่่อ
สุุขภาพหรืือสุุขภาวะของประชากรและพฤติิกรรมสุุขภาพที่่�มีีผลต่่อสุุขภาวะของประชากร เช่่น
การออกกำำ�ลังกาย การบริิโภคผัักและผลไม้้ เป็็นต้้น 

5.	 การย้้ายถิ่่�น ความเป็็นเมืือง และแรงงาน 
	 Migration, Urbanization and Labour

	มุ่่� งเน้้นศึึกษาประเด็็นต่่าง ๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้อง ประกอบด้้วย การย้้ายถิ่่�นภายในประเทศ การย้้ายถิ่่�นระหว่าง
ประเทศ ความเป็็นเมืือง การตั้้�งถิ่่�นฐานของมนุุษย์์ อาณาบริิเวณศึึกษา (Area Studies) กำำ�ลังแรงงานและตลาด
แรงงาน มีีวััตถุุประสงค์์หลักคืือ การนำำ�เอาแนวคิิด ทฤษฎีี และระเบีียบวิิธีีวิิจััย มาใช้้ในการศึึกษาและนำำ�ผลของ
การศึึกษาไปสู่่�การกำำ�หนดนโยบาย กรอบวิิสััยทััศน์์และทิิศทางการวิิจััยในอนาคต

6.	 การติิดตามและประเมิินผล และระเบีียบวิิธีีวิจััย
	 Monitoring & Evaluation and Research Methodology

	มุ่่� งเน้้นการพััฒนาเทคนิิคและวิิธีีการวิิจััยเพ่ื่�อให้้ได้้ผลลััพธ์ที่่�น่าเช่ื่�อถืือมากขึ้้�น เข้้าถึึงกลุ่่�มตััวอย่่างเป้้าหมายได้้
ดีีขึ้้�น และเข้้าใจพฤติิกรรมของประชากรได้้ดีียิ่่�งขึ้้�น กลุ่่�มงานวิิจััยนี้้�ยัังมุ่่�งเน้้นไปที่่�การติิดตามและประเมิินผล (M&E) 
ซ่ึ่�งเป็็นคุุณลัักษณะที่่�สำำ�คัญสำำ�หรับโครงการวิิจััยและการดำำ�เนิินโครงการ
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	 1.	 โครงการวิิจััยเพ่ื่�อพััฒนาชุุดความรู้้�ออนไลน์์สำำ�หรับบุุคลากรด้้านการศึึกษาเพ่ื่�อยุุติิการ 
		  สร้้างวาทกรรมการเกลีียดชัังในส่ื่�อออนไลน์์ที่่�กระทำำ�ต่อกลุ่่�มคนหลากหลายทางเพศ

	 2.	 โครงการจััดการและควบคุุมสิินค้้าที่่�ให้้โทษต่่อสุุขภาพ: กรณีีศึึกษาอาหารแปรรููปพิิเศษ  
		  ในภููมิภาคเอเชีียแปซิิฟิิก (Governing harmful commodities: the case of  
		  ultra-processed foods)

	 3.	 โครงการกิิจกรรมส่่งเสริิมและสนัับสนุุนการวิิจััย “โครงการวิิจััย แผนงานวิิจััยตอบสนองนโยบาย/ 
		  เป้้าหมายรััฐบาล แผนงานวิิจััยท้้าทายไทย: ประเทศไทยในอนาคต Future Thailand:  
		มิ  ติิที่่� 1 ประชากรและโครงสร้้างสัังคม (ปีีที่่� 1)”

	 4.	 โครงการผลกระทบระยะยาวของการย้้ายถิ่่�นที่่�หลากหลายของพ่่อแม่่ที่่�มีต่่อการ 
		  เปลี่่�ยนผ่่านสู่่�วัยรุ่่�น: กรณีีศึึกษาประเทศไทย

	 5.	 โครงการสำำ�รวจความสุุข ความผููกพััน ความพึึงพอใจ และสมดุุลชีีวิิตกัับการทำำ�งานของ 
		บุ  คลากรบริิษััทการบิินกรุุงเทพ จำำ�กัด

	 6.	 โครงการการศึึกษาความอยู่่�ดีมีีสุุขของครอบครััวหลายรุ่่�นวััย

	 7.	 โครงการศึึกษาสถานการณ์์ด้้านสุุขภาวะของคนไทย เพื่่�อจััดทำำ�รายงานสุุขภาพคนไทย 
		  2563-2565

	 8.	 โครงการการทบทวนและวิิเคราะห์์นโยบายรััฐด้้านการจััดการที่่�อยู่่�อาศััยให้้เหมาะสม 
		กั  บผู้้�สููงอายุุในประเทศไทย

	 9.	 โครงการศึึกษาสถานการณ์์ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับเอชไอวีี ในกลุ่่�มผู้้�ใช้้ยาด้้วยวิิธีีฉีีด (PWID) โดย 
		วิ  ธีีการสุ่่�มแบบเครืือข่่าย (RDS) ระยะที่่� 2 ปีีที่่� 2

	 10.	 โครงการจััดกระบวนสร้้างองค์์ความรู้้�และถอดบทเรีียนพร้อมทั้้�งจััดทำำ�เอกสารเพ่ื่�อ 
		  เผยแพร่งานหลักประกัันสุุขภาพฯ ฉบัับภาษาอัังกฤษ/ภาษาไทย

	 11.	 โครงการพััฒนาระบบเฝ้้าระวัังติิดตามพฤติิกรรมด้้านกิิจกรรมทางกายของประชากรไทย 
		  (รอบการสำำ�รวจปีี 2563)

โครงการวิิจััย
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	 12.	 โครงการศึึกษารููปแบบการอยู่่�อาศััยของผู้้�สููงอายุุไทยในเขตเมืือง เพ่ื่�อสนัับสนุุนการมีีที่่�อยู่่� 
		  อาศััยและการดููแลที่่�เหมาะสม

	 13.	 โครงการการประเมิินผลโครงการพััฒนาพื้้�นที่่�ต้นแบบการสร้้างเสริิมวิิถีีชีีวิิตสุุขภาวะ 
		  ของชุุมชนการเคหะแห่่งชาติิ ปีี 2562

	 14.	 โครงการพััฒนาศููนย์์พััฒนาองค์์ความรู้้�ด้านกิิจกรรมทางกายประเทศไทย

	 15.	 โครงการการประเมิินประสิิทธิผลของมาตรการส่่งเสริิมยาตามบััญชีียามุ่่�งเป้้า

	 16.	 โครงการวิิเคราะห์์ต้้นทุุน-ประสิิทธิผลนโยบายส่่งเสริิมสุุขภาพเพ่ื่�อป้้องกัันโรคไม่่ติิดต่่อ 
		  เรื้้�อรัังด้้วยโปรแกรม OneHealth Tool

	 17.	 โครงการจััดทำำ�รายงานสถานการณ์์ผู้้�สููงอายุุไทย พ.ศ. 2562 โดยสถาบัันวิิจััยประชากรและ 
		สั  งคม มหาวิิทยาลััยมหิิดล

	 18.	 โครงการองค์์กร 4G มีีสุุข : เข้้าใจ เตรีียมพร้อม และทลายช่่องว่่าง

	 19.	 โครงการศึึกษาวิิจััยนวััตกรรมสร้้างเสริิมสุุขภาวะองค์์กรเพ่ื่�อนำำ�ไปสู่่�องค์์กรสุุขภาวะและ 
		  ความยั่่�งยืืน

	 20.	 โครงการการสำำ�รวจความเป็็นอยู่่�และความต้้องการด้้านบริิการและการดููแลสำำ�หรับ 
		ผู้  �สููงอายุุที่่�มีรายได้้น้้อย ในช่่วงระหว่างและหลังการใช้้มาตรการปิิดเมืืองอัันเน่ื่�องมาจาก 
		  การแพร่ระบาดของโรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019 ในประเทศไทย

	 21.	 โครงการพััฒนาแกนนำำ�และกลไกชุุมชนเพ่ื่�อป้้องกัันและลดปััญหาการทำำ�ความรุุนแรงต่่อ 
		ผู้  �หญิงในชายแดนใต้้

	 22.	 โครงการศึึกษากลไกการทำำ�งานด้้านการจััดการศึึกษาเชิิงพื้้�นที่่�เพ่ื่�อออกแบบระบบ 
		  การหนุนเสริิมและส่ื่�อสารที่่�มีประสิิทธิผล

	 23.	 โครงการการสนัับสนุุนระบบปััญญานิิเวศ เพื่่�อสร้้างเสริิมมหาวิิทยาลััยแห่่งความสุุขสู่่� 
		  องค์์กรสุุขภาวะที่่�ยั่่�งยืืน
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	 24.	 โครงการ Development of Safe Migration Communications Campaign  
		  Materials

	 25.	 โครงการพััฒนาศัักยภาพกลไกบููรณาการระดัับพื้้�นที่่� เพื่่�อสร้้างเสริิมสุุขภาวะ 
		  เด็็กปฐมวััย: พื้้�นที่่�ต้้นแบบอำำ�เภอสองพี่่�น้อง จัังหวัดสุุพรรณบุุรีี (ระยะที่่�สอง)

	 26.	 โครงการ Socio-economics Differentials in Declining Fertility in Thailand:  
		  The Analysis of Proximate Determinants in the Revised Bongaart Model

	 27.	 โครงการจััดทำำ�แผนแม่่บทโครงสร้้างพื้้�นฐานระบบประปาของการประปานครหลวง 
		  (MWA MASTER PLAN) ฉบัับที่่� 3

	 28.	 โครงการประเมิินสถานการณ์์ปััญหาการเข้้าถึึงการจดทะเบีียนการเกิิดโดยใช้้ข้้อมููล 
		  เชิิงปริิมาณ

	 29.	 โครงการ Rapid Assessment of Children Left Behind under COVID-19 Situation

	 30.	 โครงการสำำ�รวจออนไลน์์และการพััฒนา จััดทำำ� และทดสอบเคร่ื่�องมืือที่่�สามารถส่ื่�อสาร  
		  และส่่งเสริิมความรู้้�ด้านสุุขภาพในกลุ่่�มผู้้�มีความหลากหลายทางเพศและภาคีีเครืือข่่าย  
		  (ภายใต้้โครงการพััฒนารููปแบบการสร้้างเสริิมความรอบรู้้�ด้านสุุขภาพในกลุ่่�มผู้้�มี 
		  ความหลากหลายทางเพศ)

	 31.	 โครงการการสำำ�รวจติิดตามพฤติิกรรมการบริิโภคเคร่ื่�องด่ื่�มที่่�มีรสหวานของคนไทย ภายหลัง 
		  การออกมาตรการเก็็บภาษีีสรรพสามิิตในเคร่ื่�องด่ื่�มที่่�มีรสหวาน ปีีที่่� 3 พ.ศ. 2563

	 32.	 โครงการขยายผลต้้นแบบการส่่งเสริิมกิิจกรรมทางกายในโรงเรีียน “โรงเรีียนฉลาดเล่่น”
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ผลุ่งานตีพิมพ์

49
วารื่่สารื่่รื่่ะดับนานาชาติ 

40 เร่ื่่�อง

วารื่่สารื่่รื่่ะดับชาติ 
9 เร่ื่่�อง

82%

18%

ผลงานตีพิื่มพ์ื่ในฐาน Scopus + Web of Science จำานวน 40 เร่่อง

จำานวน Citation/Paper ท่ีี่อย้่ในฐาน Scopus

ส่บค้นจากฐานข้อม้ล Scopus

2554-2558 2555-2559 2556-2560 2557-2561 2558-2562 2559-2563

7.67

5.36

6.39
6.97

6.24
6.81
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•	 Asian Demographic Research Institute, China
•	 Australian National University, Australia
•	 Chinese Academy of Social Sciences, China
•	 Family Health International (FHI 360), USA
•	 Global Evaluation and Monitoring Network (GEMNet-Health)
•	 Hanyang University, South Korea
•	 Hokkaido University, Japan
•	 INDEPTH Network
•	 Indonesian National Population & Family Planning Board  
	 (BKKBN), Indonesia
•	 International Labour Organization (ILO)

เครืือข่่ายความร่่วมมืือ
•	 Kabul University, Afghanistan
•	 King’s College London, UK
•	 Kobe University, Japan
•	Waseda University, Japan
•	MEASURE Evaluation, USA
•	Moscow State Institute of International Relations of the 
	 Ministry of Foreign Affairs (MGIMO University), Russia
•	Mount Saint Vincent University, Canada
•	 Nanjing University of Posts and Telecommunications, China
•	 National Yang-Ming Chiao Tung University, Taiwan
•	 Public Health Foundation of India, India
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• Renmin University of China, China
• Russian Academy of Sciences, Institute of Socio-Political  
	 Research, Russia
• Shizuoka University, Japan
• Social Work and Social Administration Department, 
	 University of Hong Kong
• United Nations Children’s Fund (UNICEF)
• United Nations Population Fund (UNFPA)
• Universitas Diponegoro (UNDIP), Indonesia
• Universitas Gadjah Mada, Indonesia
• Universitas Indonesia, Demographic Institute, Indonesia

• University of Ghana, Ghana
• University of Michigan, USA
• University of North Carolina, USA
• University of Sussex, UK
• University of Utah, USA
• University of Vienna, Austria
• University of Washington, USA
• World Health Organization
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ผลงานเด่่น ประจำำ�ปี 2563

รางวััลวิิทยานิิพนธ์์ดีีเด่่น ประจำำ�ปีงบประมาณ 2563 
Dr.Dyah Anantalia Widyastari ศิิษย์์เก่่าจากหลักสููตรปรััชญาดุุษฎีีบััณฑิิต  

สาขาวิิชาประชากรศาสตร์์ (หลักสููตรนานาชาติิ) 
ได้้รัับรางวััลวิิทยานิิพนธ์์ดีีเด่่น ประจำำ�ปีงบประมาณ 2563 

จากบััณฑิิตวิิทยาลััย มหาวิิทยาลััยมหิิดล 



29สถาบัันวิิจำ ัยประชากรและสังคม มหาวิิทยาลัยมหดิลสถาบัันวิิจำ ัยประชากรและสังคม มหาวิิทยาลัยมหดิลสถาบัันวิิจำ ัยประชากรและสังคม มหาวิิทยาลัยมหดิลสถาบัันวิิจำ ัยประชากรและสังคม มหาวิิทยาลัยมหดิลสถาบัันวิิจำ ัยประชากรและสังคม มหาวิิทยาลัยมหดิลสถาบัันวิิจำ ัยประชากรและสังคม มหาวิิทยาลัยมหดิล

กิจักรรมสำาคัญในปี 2563

22-26 มกราคม 2563
  การประชุมความร่วมม่อด้านการส่งเสริมกีฬาและกิจกรรมที่างกายในประเที่ศอาเซึ่ียน กับสมาคมกีฬา
แห่้งประเที่ศญ่ีปุน (Japan Sport Association) ณ กรุงโตเกียว ประเที่ศญ่ีปุน

28 มกราคม - 2 กุมภาพันธ 2563 
    การประชุมวิชาการรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ิามหิ้ดลประจำาปี พื่.ศ. 
2563 หั้วข้อ “Accelerating Progress Towards UHC”
เร่งยกระดับความก้าวห้น้าเพ่่ื่อบรรลุห้ลักประกันสุขภาพื่ถ้วนห้น้า
ณ โรงแรมเซึ่็นที่าราแกรนด์ บางกอก คอนเวนชั่นเซึ่็นเตอร์ 
แอที่ เซ็ึ่นที่รัลเวิลด์ 

ท่ีี่มาภาพื่ https://med.mahidol.ac.th/th/news/events/03feb2020-1638
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13 กุมภาพันธ 2563
  รองศาสตราจารย์ ดร.รศรินที่ร์ เกรย์ ส่งมอบตำาแห้น่งผ้้อำานวยการให้้รองศาสตราจารย์ ดร.อารี จำาปากลาย 
ดำารงตำาแห้น่งผ้้อำานวยการ ตั�งแต่วันที่ี่ 21 กุมภาพื่ันธำ์ 2563 - 20 กุมภาพื่ันธำ์ 2567 

เข้ารับตำาแห้น่ง ตั�งแต่วันท่ีี่ 21 กุมภาพัื่นธ์ำ 2563 ณ สถาบันวิจัยประชากรและสังคม 

 การลงนามในบันท่ี่กข้อตกลงความร่วมม่อที่าง
วิชาการระห้ว่างห้น่วยงานของมห้าวิที่ยาลัยมหิ้ดล และ 
The University of Western Australia เร่่องการที่ำา 
Joint Research Collaboration Centre for 
Physical Activity and Well-being ณ มห้าวิที่ยาลัย
มหิ้ดล 

 การประชุมความร่วมม่อที่างวิชาการโครงการ 
Migration governance and agricultural and rural 
change in “home” communities, University of 
Vienna, Austria (AGRUMIG Project) ณ สถาบันวิจัย
ประชากรและสังคม



31สถาบัันวิิจำ ัยประชากรและสังคม มหาวิิทยาลัยมหดิลสถาบัันวิิจำ ัยประชากรและสังคม มหาวิิทยาลัยมหดิลสถาบัันวิิจำ ัยประชากรและสังคม มหาวิิทยาลัยมหดิลสถาบัันวิิจำ ัยประชากรและสังคม มหาวิิทยาลัยมหดิล 3131สถาบัันวิิจำ ัยประชากรและสังคม มหาวิิทยาลัยมหดิลสถาบัันวิิจำ ัยประชากรและสังคม มหาวิิทยาลัยมหดิลสถาบัันวิิจำ ัยประชากรและสังคม มหาวิิทยาลัยมหดิล

20 พฤษภาคม 2563
  ความร่วมม่อกับภาคีเคร่อข่ายจัดโครงการ “เปิดเม่อง ปลอดภัย” เพ่่ื่อสนับสนุนนโยบายของรัฐบาล โดยร่วมดำาเนิน
การจัดที่ำาข้อม้ลองค์ความร้้ เพ่่ื่อการรณรงค์และส่่อสารสำาห้รับสวนสาธำารณะ พ่ื่�นท่ีี่สุขภาวะสำาห้รับการมีกิจกรรมที่างกาย และ
สถานประกอบการ เพ่่ื่อให้้เกิดประโยชน์กับประชาชนภายใต้สถานการณ์โควิด 19

7 มิถุนายน 2563
  ความร่วมม่อกับภาคีเคร่อข่ายจัดเสวนา
ออนไลน์ Happy Family Talks ครอบครัวมีสุข คน
ที่ำางานม่ันคง องค์กรม่ังค่ัง ส้้วิกฤต โควิด 19 หั้วข้อ 
“สถานการณ์ครอบครัวอบอุ่นกับ New Normal วิถี
ชีวิตให้ม่ห้ลังโควิด 19” ณ สถาบันวิจัยประชากร
และสังคม 
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 12 มิถุนายน 2563 
 การสัมมนาออนไลน์หั้วข้อ “รวมฝาวิกฤต โควิด 19 รับมือ
มาตรการผอนปรน ระยะท่ี 3” เพ่่ื่อแลกเปล่ียนความคิดเห็้น และ
ไขข้อข้องใจให้้กับประชาชนในทุี่กประเด็นกับทิี่ศที่างประเที่ศไที่ย
ห้ลังมีมาตรการคลายล็อคดาวน์ ระยะท่ีี่ 3 การประชุมออนไลน์ Forum รายงานสุขภาพื่คนไที่ย 2563 (Thai Health Report 
2020 Forum) จัดโดย โครงการจัดที่ำารายงานสุขภาพื่คนไที่ย สถาบันวิจัยประชากรและสังคม

 การประชุมออนไลน์ Forum รายงานสุขภาพื่คนไที่ย 2563 (Thai Health Report 2020 Forum) จัดโดย โครงการจัดที่ำา
รายงานสุขภาพื่คนไที่ย สถาบันวิจัยประชากรและสังคม
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25 มิถุนายน 2563
 งานเปิดตัวศ้นย์พัื่ฒนาองค์ความร้้
ด้านกิจกรรมที่างกายประเที่ศไที่ย 
(Thailand Physical Activity
Knowledge Development Centre : 
TPAK) สถาบันวิจัยประชากรและสังคม 
และการเสวนาหั้วข้อ “ความสําคัญของ
กิจกรรมทางกายกับคนไทยบนชีวิตวิถี
ใหม” จากนักบริห้ารนโยบาย นักวิชาการ 
และผ้้เช่ียวชาญระดับประเที่ศ 
ณ สถาบันวิจัยประชากรและสังคม 

1 กรกฎาคม 2563
 การลงนามในบันท่ี่กข้อตกลงความ
ร่วมม่อที่างวิชาการเร่่อง “การสํารวจ
คุณภาพชีวิตความสุขและความผูกพันใน
องคกรของผูปฏิบัติงานกองบังคับการ
สนับสนุนทางอากาศ กองบัญชาการ
ตํารวจตระเวนชายแดนดวยเคร่ืองมือ
สํารวจความสุขดวยตนเอง
(HAPPINOMETER) ผานระบบออนไลน”
ณ สถาบันวิจัยประชากรและสังคม
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28 สิงหาคม 2563
 ความร่วมม่อกับภาคีเคร่อข่าย
จัดการประชุม “คิดให้ม่ ไที่ยก้าวต่อ” 
เพ่่ื่อระดมความคิดเห็้น ระดับนโยบาย
ภาครัฐและภาคเอกชนเพ่่ื่อการแก้ไข
สถานการณ์โควิด 19 ณ โรงแรมเซ็ึ่น-
ที่าราห้าดให้ญ่

9 กรกฎาคม 2563 
 งานประชุมวิชาการออนไลน์ 
(Webinar) ในหั้วข้อ Asian Families 
Amid the COVID-19 Pandemic 
จัดโดยสมาคมนักประชากรแห่้งเอเชีย 
(Asian Population Association) 
และ Centre for Family and 
Population Research, National 
University of Singapore โดยมี
รองศาสตราจารย์ ดร.อารี จำาปากลาย 
ผ้้อำานวยการสถาบันวิจัยประชากรและ
สังคม มห้าวิที่ยาลัยมหิ้ดล เข้าร่วมเสวนา
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22 กันยายน 2563
 การประชุมความร่วมม่อที่าง
วิชาการเพ่่ื่อขับเคล่่อนนโยบายการ
จัดการปัญห้าโรคอ้วนของคนไที่ย
วัยที่ำางาน ณ สถาบันวิจัยประชากรและ
สังคม

25 พฤศจิกายน 2563
 การนำาเสนอผลการวิจัยประเด็น “ทุี่นที่างสังคม และการปรับตัวเพ่่ื่อการอย้่รอดของประชาชนจากสถานการณ์โควิด 19” 
ในการประชุม “คิดให้ม่ ไที่ยก้าวต่อ” จัดโดย ม้ลนิธิำปิดที่องห้ลังพื่ระ ส่บสานแนวพื่ระราชดำาริ ณ โรงแรมพื่ลาซ่ึ่า แอที่ธิำนี 
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18 ธันวาคม 2563
 การจัดเสวนาโตะกลม ครั�งท่ีี่ 1 
(Roundtable Talk) ภายใต้งานประชุม
วิชาการระดับชาติ “กาวสู ปที ่ 50” 
สถาบันวิจัยประชากรและสังคม (Prachakorn 
Forum) หั้วข้อ “ที่บที่วน ขบคิด มอง
อนาคต ห้ลังการมาเย่อนของ COVID-19” 
ณ สถาบันวิจัยประชากรและสังคม 

21 ธันวาคม 2563
 ความร่วมม่อกับภาคีเคร่อข่ายจัดงาน
องค์กรต้นแบบครอบครัวมีสุข ประจำาปี 2563 
(Happy Family Award 2020) จัดโดย 
โครงการสร้างเสริมครอบครัวอบอุ่นและมีสุข
เพ่่ื่อคนที่ำางานองค์กร เพ่่ื่อช่่นชม 25 องค์กร
ต้นแบบครอบครัวมีสุข ณ โรงแรมเซ็ึ่นที่รา 
ศ้นย์ราชการ แจ้งวัฒนะ กรุงเที่พื่มห้านคร
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23-24 ธันวาคม 2563
 การจัดประชุมถอดบที่เรียนการดำาเนินงานโครงการพัื่ฒนางานวิจัยเชิงนโยบายเพ่่ื่อลดปัญห้าภาวะนำ�าห้นักเกินและโรคอ้วน
ในเด็กไที่ย (Childhood Overweight and Obesity (COO) Policy Research Project) ณ โรงแรม เซ็ึ่นที่าราแกรนด์ บีช 
รีสอร์ที่ แอนด์ วิลลา หั้วหิ้น จังห้วัดประจวบคีรีขันธ์ำ
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สรรสร้างการศึิกษา เพื�อการเปลีุ่�ยนแปลุ่ง
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งานการศึิกษาทางประชุากรศิาสตร์แลุ่ะสังคมศิาสตร์ 
ปีการศ่กษา 2562 (สิงห้าคม 2562 – กรกฎีาคม 2563)

หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต
	 สัาขาวิชาวิจัยประชากัรแลี่ะสัังคม	(หลัี่กัสูัติรไทย)

  จำานวนนักศ่กษาทัี่�งห้มด  16
  จำานวนท่ีี่รับนักศ่กษาให้ม่  4  
  จำานวนนักศ่กษาท่ีี่จบการศ่กษา 4  

หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต
	 สัาขาวิชาประชากัรแลี่ะส์ัขภาพทางเพศแลี่ะอนามัยเจริญพันธ์ุ์�	
	 (หลัี่กัสูัติรนานาชาติิ)

  จำานวนนักศ่กษาทัี่�งห้มด  9
  จำานวนท่ีี่รับนักศ่กษาให้ม่  8
  จำานวนนักศ่กษาท่ีี่จบการศ่กษา 8

หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต
	 สัาขาวิชาวิจัยประชากัรแลี่ะสัังคม	(หลัี่กัสูัติรไทย)

  จำานวนนักศ่กษาทัี่�งห้มด  15
  จำานวนท่ีี่รับนักศ่กษาให้ม่  7
  จำานวนนักศ่กษาท่ีี่จบการศ่กษา -

หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 
	 สัาขาวิชาประชากัรศาสัติร�	(หลัี่กัสูัติรนานาชาติิ)

  จำานวนนักศ่กษาทัี่�งห้มด  26
  จำานวนท่ีี่รับนักศ่กษาให้ม่  3
  จำานวนนักศ่กษาท่ีี่จบการศ่กษา 6

	 สัาขาวิชาวิจัยประชากัรแลี่ะสัังคม	(หลัี่กัสูัติรไทย)

  จำานวนนักศ่กษาทัี่�งห้มด  16
  จำานวนท่ีี่รับนักศ่กษาให้ม่  4  
  จำานวนนักศ่กษาท่ีี่จบการศ่กษา 4  

	 สัาขาวิชาประชากัรแลี่ะส์ัขภาพทางเพศแลี่ะอนามัยเจริญพันธ์ุ์�	
	 (หลัี่กัสูัติรนานาชาติิ)

  จำานวนนักศ่กษาทัี่�งห้มด  9
  จำานวนท่ีี่รับนักศ่กษาให้ม่  8
  จำานวนนักศ่กษาท่ีี่จบการศ่กษา 8

	 สัาขาวิชาวิจัยประชากัรแลี่ะสัังคม	(หลัี่กัสูัติรไทย)

  จำานวนนักศ่กษาทัี่�งห้มด  15
  จำานวนท่ีี่รับนักศ่กษาให้ม่  7
  จำานวนนักศ่กษาท่ีี่จบการศ่กษา -

	 สัาขาวิชาประชากัรศาสัติร�	(หลัี่กัสูัติรนานาชาติิ)	 สัาขาวิชาประชากัรศาสัติร�	(หลัี่กัสูัติรนานาชาติิ)

  จำานวนนักศ่กษาทัี่�งห้มด  26
  จำานวนท่ีี่รับนักศ่กษาให้ม่  3
  จำานวนนักศ่กษาท่ีี่จบการศ่กษา 6

นักศึกษาท้ังหมด
นักศึกษารับใหม
นักศึกษาท่ีจบการศึกษา

16

  จำานวนนักศ่กษาท่ีี่จบการศ่กษา 4  4  จำานวนนักศ่กษาท่ีี่จบการศ่กษา 4  4

  จำานวนนักศ่กษาทัี่�งห้มด  9
9

  จำานวนนักศ่กษาทัี่�งห้มด  9
  จำานวนท่ีี่รับนักศ่กษาให้ม่  8

8  จำานวนนักศ่กษาทัี่�งห้มด  9
  จำานวนท่ีี่รับนักศ่กษาให้ม่  8
  จำานวนนักศ่กษาทัี่�งห้มด  98

	 สัาขาวิชาวิจัยประชากัรแลี่ะสัังคม	(หลัี่กัสูัติรไทย)15

  จำานวนนักศ่กษาทัี่�งห้มด  157

  จำานวนนักศ่กษาทัี่�งห้มด  26
  จำานวนท่ีี่รับนักศ่กษาให้ม่  3

6

  จำานวนนักศ่กษาท่ีี่จบการศ่กษา 63

26
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แหลุ่�งท่นข่องนักศึิกษา ปีการศึิกษา 2563
รวมจากัแหลี่งท์นของนักัศึกัษาท์กัคนท่�กํัาลัี่งศึกัษาอยู

นักศึกษาหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาประชากรศาสตร (หลักสูตรนานาชาติ) ไดรับทุนดังน้ี 
ทุนการศึกษาภายในประเทศจาก 5 องคกร จํานวน 10 ทุน
  1) โครงการปริญญาเอกกาญจนาภิเษก (คปก.) จำานวน 1 ทุี่น
  2) ทุี่นโครงการพัื่ฒนากำาลังคนด้านมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ (ทุี่นเรียนดีมนุษยศาสตร์
   และสังคมศาสตร์แห่้งประเที่ศไที่ย) สำานักงานคณะกรรมการอุดมศ่กษา จำานวน 1 ทุี่น
  3) ทุี่นพัื่ฒนาอาจารย์มห้าวิที่ยาลัยสงขลานครินที่ร์ จำานวน 1 ทุี่น
  4) ทุี่น Mahidol Postgraduate จำานวน 3 ทุี่น
  5) ทุี่นสถาบันวิจัยประชากรและสังคม จำานวน 4 ทุี่น

ทุนการศึกษาตางประเทศจาก 2 องคกร จํานวน 4 ทุน
  1) Badan kependudukan dan Keluarga berencana Nasional (BKKBN) จำานวน 2 ทุี่น
  2) United Nations Population Fund (UNFPA), Afghanistan จำานวน 2 ทุี่น

นักศึกษาหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาประชากรและสุขภาพทางเพศและอนามัย
เจริญพันธุ (หลักสูตรนานาชาติ) ทุนการศึกษาภายในประเทศจาก 2 องคกร จํานวน 2 ทุน 
  1) ทุี่นสถาบันวิจัยประชากรและสังคม จำานวน 1 ทุี่น 
  2) ทุี่น Mahidol Postgraduate จำานวน 1 ทุี่น

ทุนการศึกษาตางประเทศจาก 2 องคกร จํานวน 6 ทุน 
  1) Capacity Building for Institute in Myanmar scholarship (CBIM 2), Norway 
   จำานวน 4 ทุี่น 
  2) United Nations Fund for Population Fund (UNFPA), the Democratic People’s 
   Republic of Korea: DPRK จำานวน 2 ทุี่น

นักศึกษาหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิจัยประชากรและสังคม (หลักสูตรไทย) ไดรับทุน
การศึกษาภายในประเทศจาก 2 องคกร จํานวน 3 ทุน 
  1) โครงการปริญญาเอกกาญจนาภิเษก (คปก.) จำานวน 1 ทุี่น
  2) ทุี่นเฉลิมพื่ระเกียรติ 60 ปี ครองราชสมบัติ จำานวน 2 ทุี่น

นักศึกษาหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิจัยประชากรและสังคม (หลักสูตรไทย) 
ทุนการศึกษาภายในประเทศจาก 2 องคกร จํานวน 9 ทุน
  1) ทุี่นสถาบันวิจัยประชากรและสังคม 
   1.1) ประเภที่ทุี่นการศ่กษา จำานวน 3 ทุี่น 
   1.2) ประเภที่ทุี่นสนับสนุนค่าใช้จ่ายรายเด่อน จำานวน 4 ทุี่น
  2) ทุี่นเฉลิมพื่ระเกียรติ 60 ปี ครองราชสมบัติ จำานวน 2 ทุี่น 
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กิจักรรมงานการศึิกษา
ปกัารศึกัษา	2562	(สิังหาคม	2562	–	กัรกัฎาคม	2563)

วันท่ี 1-2 สิงหาคม 2562 
 นักศ่กษาห้ลักส้ตรปรัชญาดุษฎีีบัณฑิต สาขาวิชาวิจัยประชากรและสังคม และห้ลักส้ตรศิลปศาสตรมห้าบัณฑิต สาขา
วิชาวิจัยประชากรและสังคม จำานวน 4 คน ได้แก่ นายดิฐพื่งศ์ ประเสริฐไพื่ฑ้รย์ นายสุริยา คลังฤที่ธิำ� นางสาวภัสสร ม่ิงไธำสง 
นางสาววนิดา สุขกุล เสนอผลงานวิชาการท่ีี่งานประชุมวิชาการ The 7th University of Malaya Discourse and Society 
International Conference’s (UMDS2019) theme, “Discourse, Society and Interaction” ณ ประเที่ศมาเลเซีึ่ย

ปฐมนิเทศนักศึกษา ประจําปการศึกษา 2562
 สถาบันวิจัยประชากรและสังคมจัดงานปฐมนิเที่ศนักศ่กษาให้ม่ ประจำาปีการศ่กษา 2562 23 สิงห้าคม 2562 เวลา 8.30-
12.30 น. ณ ห้้องสระบัว (109) สถาบันวิจัยประชากรและสังคม โดยมีรองศาสตราจารย์ ดร.รศรินที่ร์ เกรย์ ผ้้อำานวยการสถาบันฯ 
ศาสตราจารย์ ดร.พัื่ชรี เลิศฤที่ธิำ� คณบดีบัณฑิตวิที่ยาลัย Dr. Aung Win Tun ผ้้ช่วยคณบดีฝ้ายวิเที่ศสัมพัื่นธ์ำ บัณฑิตวิที่ยาลัย 
และคณาจารย์สถาบัน ให้้การต้อนรับนักศ่กษาให้ม่
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วันท่ี 20-21 สิงหาคม 2562
 โครงการบำาเพ็ื่ญประโยชน์และสานสัมพัื่นธ์ำศิษย์เก่าและศิษย์ปัจจุบัน ประจำาปีการศ่กษา 2562 กิจกรรมเรียนร้้วิถีชุมชน
และภ้มิปัญญาท้ี่องถ่ิน ณ โรงเรียนที่ำานาเกล่อสมุที่รสงคราม รวมทัี่�งกิจกรรมบำาเพ็ื่ญประโยชน์ปล้กปาชายเลน และพิื่ธีำบายศรี
ส่้ขวัญนักศ่กษา ณ ศ้นย์ปล้กปาชายเลนเร่อนริมเล ต.คลองโคน อ.เม่อง จ.สมุที่รสงคราม

วันท่ี 7 - 16 ตุลาคม 2562
 โครงการ “Exploring Sustainable Health 
with the innovation of Society 5.0 -Under the 
collaboration of the Consortium of Global Health 
Research and Education” ณ มห้าวิที่ยาลัยฮอกไกโด 
ประเที่ศญ่ีปุน 

วันท่ี 30 กันยายน 2562 
 งานแสดงความยินดีแก่ดุษฎีีบัณฑิต และมห้าบัณฑิตให้ม่ ปีการศ่กษา 2561 ณ ห้้องสระบัว (109) ชั�น 1 สถาบันวิจัย
ประชากรและสังคม มห้าวิที่ยาลัยมหิ้ดล โดยมีรองศาสตราจารย์ ดร.รศรินที่ร์ เกรย์ ผ้้อำานวยการสถาบันฯ และคณาจารย์
สถาบันฯ เข้าร่วมงานแสดงความยินดีแก่ดุษฎีีบัณฑิต และมห้าบัณฑิตให้ม่
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วันท่ี 1 พฤศจิกายน 2562 
 นักศ่กษาสถาบันวิจัยประชากรและสังคม ห้ลักส้ตรนานาชาติ 
จัดกิจกรรม LOVE U CLUB ในหั้วข้อ International Meals’ time 
เพ่่ื่อร่วมเเบ่งปันเรียนร้้ที่างด้านวัฒนธำรรมให้้แก่คณาจารย์ บุคลากร และ
นักศ่กษาของสถาบันฯ ณ ชั�น 1 สถาบันวิจัยประชากรและสังคม

วันท่ี 11 พฤศจิกายน 2562 
นักศ่กษาสถาบันวิจัยประชากรและสังคม ห้ลักส้ตรไที่ย จัดกิจกรรม LOVE U CLUB ในหั้วข้อ Loy Krathong เพ่่ื่อร่วมส่บสาน
วัฒนธำรรมประเพื่ณีอันดีงามของไที่ย ณ ห้้องสระบัว ชั�น 1 สถาบันวิจัยประชากรและสังคม
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วันท่ี 16-20 ธันวาคม 2562
 โครงการศ่กษาด้งานด้านเอชไอวี/เอดส์ อนามัยเจริญพื่ันธำุ์ และประชากรศาสตร์ ณ จังห้วัดเชียงให้ม่และจังห้วัด
เชียงราย ห้ลักส้ตรศิลปศาสตรมห้าบัณฑิต สาขาวิชาประชากรและสุขภาพื่ที่างเพื่ศและอนามัยเจริญพื่ันธำุ์ (ห้ลักส้ตร
นานาชาติ) ร่วมกับห้ลักส้ตรปรัชญาดุษฎีีบัณฑิต สาขาวิชาประชากรศาสตร์ (ห้ลักส้ตรนานาชาติ)

วันท่ี 10 มกราคม 2563 
 รองศาสตราจารย์ ดร.สุรีย์พื่ร พัื่นพ่่ื่ง พื่ร้อมด้วยคณาจารย์ สถาบันวิจัยประชากรและสังคม ต้อนรับ นายแพื่ที่ย์วิโรจน์
ตั�งเจริญเสถียร และคณะ จากสำานักงานพัื่ฒนานโยบายสุขภาพื่ระห้ว่างประเที่ศ (International Health Policy Program–IHPP) 
ในโอกาสเข้าร่วมรับฟัิงและให้้คำาแนะนำาแก่นักศ่กษาของสถาบันฯ ระดับปริญญาเอก สาขาวิชาประชากรศาสตร์ (ห้ลักส้ตร
นานาชาติ) ในการนำาเสนอหั้วข้อวิที่ยานิพื่นธ์ำ ณ ห้้องสระบัว ชั�น 1 สถาบันวิจัยประชากรและสังคม
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วันท่ี 7 กุมภาพันธ 2563
 ผ้ ้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ภ้เบศร์ สมุที่รจักร รองผ้ ้อำานวยการฝ้ายวิจัยและวิเที่ศสัมพื่ันธำ์ และงานบัณฑิตศ่กษา 
จัดกิจกรรมการแนะนำาข้อม้ลโครงการวิจัยของสถาบันฯ เพ่่ื่อแนะนำาให้้นักศ่กษาทุี่กห้ลักส้ตรได้ร้้จักกับโครงการวิจัยต่างๆ ของ
สถาบันฯ อันเป็นประโยชน์ต่อการที่ำาวิที่ยานิพื่นธ์ำ งานวิจัย และงานท่ีี่ได้รับมอบห้มายในชั�นเรียน 
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21 กุมภาพันธ 2563 
 นักศ่กษาสถาบันวิจัยประชากรและสังคม ห้ลักส้ตรนานาชาติ จัดกิจกรรม LOVE U CLUB ในหั้วข้อ “Afternoon Tea 
& Board Game Fun with Love You Club” เพ่่ื่อร่วมเเบ่งปันเรียนร้้ที่างด้านวัฒนธำรรมให้้แก่คณาจารย์ บุคลากร และ
นักศ่กษาของสถาบันฯ ณ ชั�น 1 สถาบันวิจัยประชากรและสังคม

วันท่ี 14 กรกฎาคม 2563
 นักศ่กษาสถาบันวิจัยประชากรและสังคม เสนอผลงานวิชาการ งานประชุมวิชาการ International Graduate Students 
Conference on Population and Public Health Sciences (IGSCPP) โดยจัดเป็น 2 ร้ปแบบ ค่อ Online และ Onsite 
ณ สถาบันวิจัยประชากรและสังคม
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นักศึิกษาข่องหลัุ่กส่ตร
จำานวนนักศ่กษาต่างชาติท่ีี่ลงที่ะเบียน จำาแนกตามภ้มิภาคและประเที่ศ 
(ปีการศ่กษา 2562) (สิงห้าคม 2562–กรกฎีาคม 2563)
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ม่�งส่�ควิามเปนเลิุ่ศิในการบริการวิิชุาการ
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 สถาบันฯ เล็งเห็้นความสำาคัญของการถ่ายที่อด
ข้อค้นพื่บและบที่วิเคราะห้์ต่าง ๆ ด้านประชากรและ
สังคม จ่งได้จัดประชุมวิชาการระดับชาติ “ประชากร
และสังคม” ข่�นทีุ่กปีเพื่่่อเป็นเวที่ีให้้นักวิชาการด้าน
ประชากรและสังคม สามารถค่นความร้้ส่้สังคมได้ โดย
ในทุี่กปีมีการเล่อกสรรประเด็น (Theme) ท่ีี่สอดคล้อง
และทัี่นกับสถานการณ์ของสังคมในขณะนั�น โดยในปี 
2563 นำาเสนองานวิจัยของสถาบันฯ ในประเด็น 

สามารถติดตามชมผ่านที่าง
เว็บไซึ่ต์สถาบันฯ www.ipsr.mahidol.ac.th ห้ร่อ www.theprachakorn.com 
Facebook: www.facebook.com/ThePrachakorn

Prachakorn Forum
งานประช์มวิชากัารระดับชาติิ		“ก้ัาวสูัปท่�	50	สัถีาบันวิจัยประชากัรแลี่ะสัังคม”

 2 กั.ยู่. 63 ผู้ศ.ดร.ภ่ิเบุศร์ สมุ่ที่รจั่กัร โลิกัท่ี่� 3 แลิะพ่�นท่ี่�เร่ยู่นร่�ข้องเด็กัยุู่ค่ COVID-19

 18  กั.ยู่. 63 ผู้ศ.ดร.ปัยู่วัฒน์ เกัตุวงศา กัารเลิ�น: เสร่ภิาพข้องเด็กั ๆ ท่ี่�มั่กัถ่ึกัม่องข้�าม่

 2 ต.ค่. 63 รศ.ดร.กัฤตยู่า อาชีวนิจ่กุัลิ ค่วาม่ยู่ากัลิำาบุากั (ยิู่�งขึ้�น)ในกัารเข้�าถึึงบุริกัารยุู่ติ 

      กัารตั�งค่รรภ์ิในชี�วงโค่วิด-19
 16 ต.ค่. 63 ผู้ศ.ดร.ม่าร์กั เฟลิแค่ร์ Young people and COVID-19 in Thailand:  

      Findings from a series of online surveys

 30 ต.ค่. 63 รศ.ดร.ศิรินันท์ี่ กิัตติสุข้สถิึต กัารที่ำางาน ค่รอบุค่รัว ค่วาม่สุข้ ในสถึานกัารณ์ 

      โค่วิด-19

 13 พ.ยู่. 63 รศ.ดร.อาร่ จ่ำาปัากัลิายู่  รักัวัวให�ผู่้กั รักัล่ิกั(ไม่�)ให�ต่

 27 พ.ยู่. 63 ศ.เก่ัยู่รติคุ่ณ ดร.อภิิชีาติ จ่ำารัสฤที่ธิิรงค์่ เราเปัล่ิ�ยู่นปัระเที่ศเปัล่ิ�ยู่น: นโยู่บุายู่กัาร  

      ที่ดแที่นปัระชีากัรในศตวรรษท่ี่� 21

 11 ธิ.ค่. 63 รศ.ดร.สุร่ย์ู่พร พันพึ�ง แลิะ   ส่งวัยู่ในเม่่องหลิวง

    รศ.ดร.นายู่แพที่ย์ู่ตะวันชัียู่ จิ่รปัระมุ่ข้พิทัี่กัษ์ 

 18 ธิ.ค่. 63 วิที่ยู่ากัร  กัารเสวนาโตะกัลิม่ งาน Prachakorn Forum
    รศ.ดร.กัฤตยู่า อาชีวนิจ่กุัลิ   ภิายู่ใต�หัวข้�อ “ที่บุที่วน ข้บุคิ่ด ม่องอนาค่ต
    รศ.ดร.ศิรินันท์ี่ กิัตติสุข้สถิึต  หลัิงกัารม่าเยู่่อนข้อง COVID-19”
    ศ.เก่ัยู่รติคุ่ณ ดร.อภิิชีาติ จ่ำารัสฤที่ธิิรงค์่
    รศ.ดร.สุร่ย์ู่ พร พันพึ�ง แลิะ
    รศ.ดร.นายู่แพที่ย์ู่ตะวันชัียู่ จิ่รปัระมุ่ข้พิทัี่กัษ์
    ผู่้�ดำาเนินรายู่กัาร ผู้ศ.ดร.ภ่ิเบุศร์ สมุ่ที่รจั่กัร 

“ที่บที่วน ขบคิด มองอนาคต ห้ลังการมาเย่อนของ
โควิด-19” ในเร่ ่อง “ผลกระที่บ” ที่ี ่ประชากรและ
สังคมไที่ยกำาลังเผชิญกับความท้ี่าที่ายให้ม่ในห้ลาก
ห้ลายมิติ อันเน่่องมาจากสถานการณ์การแพื่ร่ระบาด
ของโรคติดเช่�อไวรัสโคโรนา 2019 โดยในปีนี�ได้ปรับ
การจัดงานประชุมวิชาการมาเป็นร้ปแบบออนไลน์ มี
ตารางการนำาเสนองานวิจัย ดังนี� 
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การบริการวิิชุาการ 
“ประชุ่ม-ศึิกษาด่่งาน”

กัารนําเสันอผลี่งานระดับนานาชาติิ	(มกัราคม	–	ธัุ์นวาคม	2563)	

สัร์ปจํานวนงานประช์ม	แลี่ะเย่�ยมชมดูงาน	ประจําป	2563
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เสวินาวิิชุาการ “ใต้ชุายคาประชุากร”
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 สถาบันฯ จัดเสวนา เพื่่่อนำาเสนอผลงานวิจัยด้านประชากรและสังคม ทีุ่กวันพืุ่ธำ 
เวลา 12.30 – 13.30 น. โดยเปิดโอกาสให้้บุคลากรทัี่�งในและนอกสถาบันฯ เป็นผ้้นำาเสนอ
และผ้้ร่วมฟิัง จำานวนการนำาเสนอในเสวนาวิชาการ “ใต้ชายคา” รวม 45 เร่่อง แบ่งเป็น
กลุ่มวิจัยได้ดังนี�

กัลุิ�ม่วิจั่ยู่ท่ี่� 1 : สังค่ม่ไที่ยู่กัับุกัารเปัล่ิ�ยู่นแปัลิงปัระชีากัรแลิะค่รอบุค่รัว

กัลุิ�ม่วิจั่ยู่ท่ี่� 2 : ภิาวะส่งวัยู่ข้องปัระชีากัร 

กัลุิ�ม่วิจั่ยู่ท่ี่� 3 : เพศวิถ่ึ เพศภิาวะ อนามั่ยู่เจ่ริญพันธ์ุิ แลิะเอชีไอว่/เอดส์

กัลุิ�ม่วิจั่ยู่ท่ี่� 4 : ปัระชีากัร สิ�งแวดลิ�อม่ แลิะสุข้ภิาพ

กัลุิ�ม่วิจั่ยู่ท่ี่� 5 : กัารยู่�ายู่ถิึ�น ค่วาม่เปันเม่่อง แลิะแรงงาน 

กัลุิ�ม่วิจั่ยู่ท่ี่� 6 : ระเบุ่ยู่บุวิธ่ิวิจั่ยู่ 
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ห้องสม่ด่เฉพาะทางด้่านประชุากรศิาสตร์แลุ่ะสังคมศิาสตร์

จํานวนทรัพยากัรสัารสันเทศท่�ม่ให้บริกัาร	ณ	วันท่�	31	ธัุ์นวาคม	2563
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ศ่ินย์ศิตวิรรษิกชุน (Thai Centenarians Center)
www.thaicentenarian.mahidol.ac.th
 มีวัตถุประสงค์เป็นแห้ล่งข้อม้ลความร้้เก่ียวกับผ้้ส้งอายุและศตวรรษิกชนห้ร่อประชากรท่ีี่มีอายุ 100 ปีข่�นไป 
(Centenarian-คนร้อยปีห้ร่อศตวรรษิกชน) ในประเที่ศไที่ย เพ่่ื่อศ่กษาชีวิตความเป็นอย้่ของคนอายุ 100 ปี สอดคล้อง
กับกิจกรรมของมห้าวิที่ยาลัยมหิ้ดลท่ีี่นำาเสนอข้อม้ลผ่านบที่ความ สถิติตัวเลข คำาศัพื่ท์ี่ ข่าวสารความร้้ วิที่ยานิพื่นธ์ำ 
งานวิจัย บที่ความ และกระดานข่าว 

ศ่ินย์ศึิกษาการย้ายถิ�นมหิด่ลุ่ (Mahidol Migratin Center)
www.migrationcenter.mahidol.ac.th
 จัดตั�งข่�นเพ่่ื่อส่งเสริมสนับสนุนและพัื่ฒนาการศ่กษาวิจัยเชิงนโยบายด้านการย้ายถ่ินเป็นศ้นย์เผยแพื่ร่ข้อม้ล
ข่าวสารของสถาบันฯ และห้น่วยงานเคร่อข่ายความร่วมม่อของสถาบันฯ ผ่านกิจกรรมการวิจัยแบบสห้วิที่ยาการและ
การแลกเปล่ียนเรียนร้้ เพ่่ื่อพัื่ฒนาคุณภาพื่ชีวิตของผ้้ย้ายถ่ินในประเที่ศไที่ยและในภ้มิภาคผ่านที่างงานวิจัยส่ิงตีพิื่มพ์ื่
และจดห้มายข่าว

มิเตอร์ประเทศิไทย (Thailandometers) 
www.thailandometers.mahidol.ac.th
 สถาบันฯ ได้พัื่ฒนา “มิเตอร์ประเที่ศไที่ย” เป็นเคร่่องม่อนำาเสนอสถิติข้อม้ลด้านประชากร สุขภาพื่อนามัย 
เศรษฐกิจสังคมและส่ิงแวดล้อม “ตามเวลาจริง” เพ่่ื่อให้้สาธำารณชนเห็้นความสำาคัญของข้อม้ลด้านประชากรและสามารถ
นำาข้อม้ลไปใช้อ้างอิงได้ สถิติข้อม้ลท่ีี่นำาเสนอในมิเตอร์ประเที่ศไที่ยได้จากการคาดประมาณของ “คณะที่ำางานฉายภาพื่
ประชาการ” ของสถาบันฯ ซ่่ึ่งใช้ข้อม้ลจากการจดที่ะเบียน และการสำารวจจากแห้ล่งต่างๆ คำานวณอันตรา และตัวชี�วัด
ต่างๆ เพ่่ื่อนำาเสนอให้้เห็้นภาพื่การเปล่ียนแปลงของตัวชี�วัดเห้ล่านั�นตามเวลาท่ีี่เปล่ียนไป

ศ่ินย์วิิจััยควิามส่ข่คนทำางานแห�งประเทศิไทย
(Thailand	Centre	for	Happy	Worker	Studies:	TCHS)
www.happinometer.com 
 ศ้นย์วิจัยความสุขคนที่ำางานแห่้งประเที่ศไที่ย เป็นส่วนห้น่่งของการดำาเนินงานของโครงการ “การพัื่ฒนาสร้าง
เสริมความสุขคนที่ำางานแห่้งประเที่ศไที่ย” ได้รับการสนับสนุนจากสำานักสุขภาวะองค์กร สำานักงานกองทุี่นสนับสนุน
การสร้างเสริมสุขภาพื่ (สสส.) มีวัตถุประสงค์เพ่่ื่อให้เป็นศ้นย์กลางที่างด้านการศ่กษาวิจัย การแลกเปล่ียนเรียนร้้ 
บริการด้านองค์ความร้้ และแห้ล่งอ้างอิงที่างวิชาการท่ีี่สำาคัญ อีกทัี่�งยังเป็นแห้ล่งเผยแพื่ร่องค์ความร้้ด้านการวิจัย เพ่่ื่อ
พัื่ฒนาคุณภาพื่ชีวิตคนที่ำางาน องค์ความร้้ด้านการวิจัยสุขภาวะองค์กร และการบริห้ารจัดการองค์กรแห่้งความสุข 
รวมถ่งการให้้คำาปร่กษาเร่่องความสุขคนที่ำางานเชิงวิชาการ เพื่่่อการพื่ัฒนาสร้างเสริมสุขภาวะองค์กรอย่างต่อเน่่อง
และยั่งย่น

รายงานส่ข่ภาพคนไทย 
www.thaihealthreport.com
 สถาบันฯ ดำาเนินงานโครงการรายงานสุขภาพื่คนไที่ย โดยการสนับสนุนจาก สสส. ตั�งแต่ปี 2546 จนถ่ง
ปัจจุบัน เป็นเวลากว่า 18 ปีแล้วท่ีี่รายงานสุขภาพื่คนไที่ย มีบที่บาที่ในการนำาเสนอข้อม้ล สถานการณ์ และประเด็น
สำาคัญด้านสุขภาพื่ โดยข้อม้ลและองค์ความร้้ที่ำาห้น้าท่ีี่ในการชี�ประเด็นปัญห้าที่างสุขภาพื่ท่ีี่สำาคัญของประเที่ศ ให้้ข้อ
เสนอแนะและแนวที่างในการแก้ไขปัญห้า เพ่่ื่อนำาข้อม้ลไปเป็นแนวที่างในการกำาห้นดทิี่ศที่างนโยบายในอนาคต รายงาน
สุขภาพื่คนไที่ยได้รับการตอบรับอย่างดีจากห้น่วยงานต่างๆ นักวิชาการ และผ้้สนใจท่ัี่วไปมาอย่างต่อเน่่อง ซ่่ึ่งเผย
แพื่ร่ในร้ปแบบห้นังส่อ และไฟิล์อิเล็คที่รอนิกส์ ทัี่�งภาษาไที่ยและภาษาอังกฤษ
 การดำาเนินกิจกรรมนี�สอดคล้องกับแผนห้ลักของ สสส. โดยเฉพื่าะแผนพัื่ฒนาระบบและกลไกสนับสนุนเพ่่ื่อ
การสร้างเสริมสุขภาพื่ในการบริห้ารจัดการข้อม้ล องค์ความร้้ท่ีี่เก่ียวข้องกับการสร้างเสริมสุขภาพื่ เพ่่ื่อนำาความร้้ด้าน
การสร้างเสริมสุขภาพื่ส่้นักสร้างเสริมสุขภาพื่ และประชาชนทุี่กกลุ่มวัย 

ศ่ินย์อ้างอิงข้่อม่ลุ่
ทางประชุากรแลุ่ะสังคม
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ศัิพทาน่กรมการวิิจััยทางประชุากรแลุ่ะสังคม  
www.popterms.mahidol.ac.th
 มีวัตถุประสงค์เพ่่ื่อรวบรวมศัพื่ท์ี่วิชาการด้านการวิจัยที่างประชากรศาสตร์และสังคมศาสตร์ โดยถอดความห้มาย
จากภาษาอังกฤษให้้เป็นภาษาไที่ย ซ่่ึ่งเป็นเคร่่องม่อสำาคัญสำาห้รับส่่อความคิดและข้อม้ลความร้้ต่างๆ การสร้างศัพื่ท์ี่
ให้้เป็นภาษาไที่ยจะช่วยเป็นส่่อกลางระห้ว่างนักวิจัยที่างสังคมศาสตร์ต่างสาขากันและระห้ว่างนักวิจัยกับคนท่ัี่วไป 
การเผยแพื่ร่ข้อม้ลความร้้ผ่านที่างโครงการศัพื่ที่านุกรม นี�ถ่อเป็นภารกิจสำาคัญของสถาบันฯ โดยมีการนิยามศัพื่ที่์
ปรับปรุงแก้ไขศัพื่ท์ี่บัญญัติ และคำาอธิำบายศัพื่ท์ี่ท่ีี่ได้รวบรวมไว้แล้วให้้สมบ้รณ์ข่�น มีการจัดแบ่งศัพื่ท์ี่ท่ีี่จะนิยามออก
เป็น 3 ห้มวดให้ญ่ ค่อ (1) การวิจัย (2) ประชากร และ (3) สังคมการวิจัย เป็นศัพื่ท์ี่ที่างด้านการวิจัยที่างสังคมศาสตร์ 
ทัี่�งเชิงปริมาณและคุณภาพื่ ระเบียบวิธีำวิจัย การเก็บรวบรวมข้อม้ล ประมวลผล วิเคราะห์้ และเสนอผล รวมทัี่�งศัพื่ท์ี่
สถิติต่างๆ ท่ีี่ใช้ในการวิจัยประชากร เป็นศัพื่ท์ี่ที่างด้านประชากรศาสตร์ ประชากรวิที่ยา และการศ่กษาเร่่องประชากร
ท่ัี่วๆ ไป และเป็นศัพื่ท์ี่ที่างสังคม สุขภาพื่ การวางแผนครอบครัว อนามัยเจริญพัื่นธ์ุำ รวมทัี่�งเร่่องนิเวศวิที่ยาและส่ิง
แวดล้อม ซึ่่่งเกี่ยวข้องกับงานวิจัยที่างสังคมที่ี่สถาบันฯ ให้้ความสนใจและดำาเนินการอย้่ นอกจากนั�นยังมีศัพื่ที่์ที่ี่
อาจเรียกว่าอย่้ใน “ห้มวดอ่่นๆ” ค่อ ไม่สามารถจัดเข้าห้มวดใดในทัี่�งสามห้มวดดังกล่าวอย่้อีกจำานวนห้น่่ง เช่น ช่่อห้น่วย
งาน ห้ร่อองค์การต่างๆ

ดี่โมพีเดี่ย พจันาน่กรมประชุากรศิาสตร์ 
Th-ll.demopaedia.org/wiki
 คณะกรรมาธิำการประชากรแห่้งสห้ประชาชาติ เสนอให้้จัดที่ำาพื่จนานุกรมประชากรศาสตร์พื่หุ้ภาษา โดยมี
สห้พัื่นธ์ำระห้ว่างประเที่ศเพ่่ื่อการศ่กษาที่างวิที่ยาศาสตร์เร่่องประชากร (International Union for the Scientific 
Study of Population: IUSSP) รับห้น้าท่ีี่ดำาเนินการตั�งแต่ปี 2498 มีวัตถุประสงค์เพ่่ื่อรวบรวมคำาศัพื่ท์ี่ที่าง ในปี 
2552 มีโครงการปรับปรุงพื่จนานุกรมประชากรศาสตร์พื่หุ้ภาษาข่�น โดยการใช้ส่่ออินเที่อร์เน็ตท่ีี่เรียกว่า “ดิโมพีื่เดีย” 
ซ่่ึ่งพัื่ฒนาการนำาเสนอด้วยวิธีำการของวิกิ (Wiki-based) และมีแผนท่ีี่จะเพ่ิื่มภาษาของประเที่ศในที่วีปเอเชียอีก 6 ภาษา 
ค่อ ภาษาเกาห้ลี อินโดนีเซีึ่ย มาเลย์ เนปาล ไที่ย และเวียดนาม ปัจจุบันมีทัี่�งห้มด 14 ภาษา โดยผ้้ใช้พื่จนานุกรม
สามารถค้นห้าศัพื่ท์ี่ประชากรศาสตร์คำาห้น่่ง แล้วโยงไปส่้ศัพื่ท์ี่อ่่นๆ ท่ีี่เก่ียวข้องกัน ห้ร่อเปล่ียนไปด้ศัพื่ท์ี่คำานั�นในอีก
ภาษาห้น่่งห้ร่ออีกฉบับพิื่มพ์ื่ห้น่่ง เน่่องจากพื่จนานุกรมท่ีี่พิื่มพ์ื่แต่ละฉบับประกอบด้วยบที่ต่างๆ ตามประเด็นเร่่อง 
พื่จนานุกรมประชากรศาสตร์พื่หุ้ภาษา ฉบับปรับปรุงให้้เป็นเอกภาพื่ ฉบับภาษาไที่ยเสร็จสิ�นในเด่อนสิงห้าคม พื่.ศ.2556

ศ่ินย์พัฒนาองค์ควิามร้่ด้่านกิจักรรมทางกายประเทศิไทย
(Thailand Physical Activity Knowledge Development Centre: TPAK)
https://tpak.or.th
 เป็นห้น่วยงานอ้างอิงข้อม้ลและองค์ความร้้จากการวิจัยที่างด้านกิจกรรมที่างกายในมิติที่างประชากรศาสตร์
และสังคมศาสตร์ โดยกำาห้นดบที่บาที่ห้น้าท่ีี่ในการสนับสนุนองค์ความร้้ และสร้างพ่ื่�นท่ีี่ที่างวิชาการ สำาห้รับการที่ำา
วิจัยที่างด้านกิจกรรมที่างกายในประเด็นท่ีี่เก่ียวข้อง จัดที่ำาฐานข้อม้ล รวมถ่งวิเคราะห์้ สังเคราะห์้ข้อม้ลเพ่่ื่อใช้ในการ
ส่่อสารสาธำารณะ และการส่่อสารที่างนโยบายท่ีี่จำาเป็นต่อการสนับสนุนการขับเคล่่อนนโยบายด้านการส่งเสริมกิจกรรม
ที่างกายของประชากรไที่ยเพ่่ื่อการมีสุขภาวะองค์รวม

“เด่อะ ประชุากร”
http://www.theprachakorn.com
 ร้ปแบบให้ม่ของการนำาเสนอ “ประชากรและการพัื่ฒนา” ของสถาบันวิจัยประชากรและสังคม ท่ีี่พื่ยายามจะ
ส่่อสารและเช่่อมร้อย “โลกแห่้งวิชาการและการวิจัย” กับ “โลกแห่้งความเป็นจริง” เข้าด้วยกันบนพ่ื่�นท่ีี่ส่่อออนไลน์ 
เพ่่ื่อท่ีี่จะเผยแพื่ร่ความร้้ สร้างความเข้าใจ และอาจสร้างแรงบันดาลใจ ให้้กับสังคมในวงกว้าง รวมถ่งผ้้อ่านท่ีี่สนใจ ใน
แง่มุมด้านต่าง ๆ ของคำาว่า “ประชากร” “เดอะ ประชากร” ตั�งใจจะผสมผสานการส่่อสารในร้ปแบบท่ีี่ห้ลากห้ลาย
เข้าไว้ด้วยกัน ไม่ว่าจะเป็นบที่ความ คอลัมน์บที่สัมภาษณ์ ภาพื่เคล่่อนไห้ว และงานเสวนาใต้ชายคาประชากร ฯลฯ 
โดยมุ่งห้วังว่าจะเป็นอีกห้น่่งส่่อออนไลน์ท่ีี่ให้้ความร้้ต่อสังคมในประเด็นท่ีี่เก่ียวข้องกับประชากรได้อย่างสร้างสรรค์ 
รอบด้าน ถ้กต้อง และน่าเช่่อถ่อ
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	 คณะกรรมการจริยธรรมการวิจัย สถาบันวิจัยประชากรและสังคม (คจ.-วปส.) เริ่มก่อตั้ง

เมื่อ พ.ศ. 2528 ซึ่งในช่วงเวลานั้นเรื่องจริยธรรมการวิจัยยังไม่เป็นประเด็นที่ได้รับความสำ�คัญ

มากนักในวงการวิจัยทางสังคมศาสตร์ของไทย ในตอนแรก ๆ คณะกรรมการนี้มีลักษณะเป็น

กรรมการเฉพาะกิจ ประกอบด้วยกรรมการท่ีเป็นบุคลากรภายในสถาบันวิจัยประชากรและสังคม

เป็นหลัก โดยมีกรรมการจากหน่วยงานอื่นภายในมหาวิทยาลัยมหิดลร่วมด้วยเป็นบางครั้ง คณะ

กรรมการนี้ทำ�หน้าที่พิจารณาให้การรับรองจริยธรรมโครงการวิจัยเฉพาะเรื่องเป็นคราว ๆ ไป ซึ่ง

โดยมาก ได้แก่ โครงการที่นักวิจัยในสถาบันฯ ร่วมมือกับนักวิจัยหรือหน่วยงานจากต่างประเทศ 

ที่มีเงื่อนไขว่า การวิจัยที่นั้นจะต้องผ่านการรับรองจริยธรรม จากคณะกรรมการจริยธรรมการ

วิจัยของหน่วยงานที่ร่วมทำ�วิจัยก่อน จึงจะดำ�เนินการได้ 

	 คจ.-วปส. ดำ�เนินงานในรูปของ “คณะกรรมการเฉพาะกิจ” ต่อเนื่องมาจนถึงประมาณ 

พ.ศ. 2535 จึงมีการจัดตั ้งเป็นคณะกรรมการถาวร แต่คณะกรรมการยังคงทำ�หน้าที่พิจารณา

โครงการวิจัยที่ทำ�ภายในสถาบันวิจัยประชากรและสังคมเป็นหลัก และในกระบวนการพิจารณา

คณะกรรมการจะขอให้นักวิจัยหัวหน้าโครงการเข้าเสนอรายละเอียดของการทำ�วิจัย พร้อมกับ

ให้กรรมการซักถามข้อสงสัยต่าง ๆ นอกจากนี้ คจ.-วปส. ยังมีการจัดกิจกรรมส่งเสริมความรู้ด้าน

จริยธรรมการวิจัยให้แก่อาจารย์และนักวิจัยในสถาบันฯ เป็นครั้งคราวด้วย 

	 ในช่วงเวลาต้ังแต่กลางทศวรรษ 2540 เป็นต้นมา มหาวิทยาลัยมหิดลเร่ิมมีนโยบายเก่ียว

กับจริยธรรมการวิจัยในคนชัดเจนขึ้ น แต่ก็ยังไม่มีการจัดต้ังคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัย

ทางสังคมศาสตร์และพฤติกรรมศาสตร์ขึ้นเป็นการเฉพาะ คจ.-วปส. จึงดำ�เนินงาน คู่ขนานมา

กับคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในระดับมหาวิทยาลัย จนกระทั่งมหาวิทยาลัยมหิดลมี 

“นโยบายในการกำ�กับดูแลโครงการวิจัยในคน พ.ศ. 2559” ซึ่งกำ�หนดว่าหน่วยงานที่จะมีคณะ

กรรมการจริยธรรมการวิจัยได้จะต้องมีจำ�นวนโครงการวิจัยดำ�เนินการไม่น้อยกว่า 60 โครงการ

ต่อปี สถาบันวิจัยประชากรและสังคม ซึ่งมีโครงการวิจัยในแต่ละปีจำ�นวนมากอยู่แล้ว จึงเสนอ

ให้ คจ.-วปส. ได้เข้าไปเป็นส่วนหนึ่งของระบบจริยธรรมการวิจัยในคนของมหาวิทยาลัยมหิดล

ตั้งแต่นั้นมา โดยที่ยังคงชื่อ “คณะกรรมการจริยธรรมการวิจัย สถาบันวิจัยประชากรและสังคม” 

ไว้เหมือนเดิม 

คณะกรรมการ
จริยธรรมการวิิจััย
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โครงการที�เสนอข่อจัริยธ์รรมการวิิจััย

ห้มายเห้ตุ: ปี 2563 มีโครงการวิจัยเก่ียวกับ COVID-19 ท่ีี่ขอรับการพิื่จารณาจริยธำรรมการวิจัย 19 โครงการ
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จาํนวนโครงการที-เสนอขอจริยธรรมการวจิยั 

ตั 9งแต่ปี 2556 - 2563 

อาจาร่ย์ 22%

นั่กิวิจัย 1%

นั่กิศึกิษา 74% 

อื�น่ ๆ 3% 

จัำานวินโครงการที�เสนอข่อจัริยธ์รรมการวิิจััย ต้ังแต�ปี 2556 - 2563

ปี 2563 จัำานวิน 434 โครงการ

323 โครงการ93 โครงการ

4 โครงการ
14 โครงการ
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การประชุ่มคณะกรรมการจัริยธ์รรมการวิิจััย

 คณะกรรมการจริยธำรรมการวิจัย สถาบันวิจัยประชากรและสังคม มห้าวิที่ยาลัยมหิ้ดล 
กำาห้นดให้้มีการพิื่จารณาโครงการวิจัยเพ่่ื่อขอรับรองจริยธำรรมการวิจัย โดยมีการพื่ิจารณา
ทุี่กวันพื่ฤหั้สบดีสัปดาห์้สุดท้ี่ายของทุี่กเด่อน

การจััด่อบรมจัริยธ์รรมการวิิจััย

 ตั�งแต่ปี 2562 คณะกรรมการคณะกรรมการจริยธำรรมการวิจัย สถาบันวิจัยประชากรและสังคม ได้จัดอบรม
จริยธำรรมการวิจัยปีละ 1 ครั�ง โดยในปี 2563 จัดโครงการอบรมจริยธำรรมการวิจัย เร่่อง ประเด็นจริยธำรรมการวิจัยที่าง
สังคมศาสตร์ ครั�งท่ีี่ 7 (1/2563) เม่่อวันท่ีี่ 16 พื่ฤศจิกายน 2563 ณ ห้้องประชุมประชาสังคมอุดมพัื่ฒน์ สถาบันวิจัย
ประชากรและสังคม มห้าวิที่ยาลัยมหิ้ดล มีผ้้เข้ารับการอบรมทัี่�งสิ�น 70 คน ซ่่ึ่งมีกำาห้นดการอบรม ดังนี�

กล่ัาวิเปิดโครงการอบัรม	โดย	ศึาสต่ราจัารย์เกียรติ่คุณ	ดร.ปราโมทย์	ประสาทกุลั	ประธิาน
คณะกรรมการจัริยธิรรมการวิิจััย	สถาบัันวิิจััยประชากรแลัะสังคม	มหาวิิทยาลััยมหิดลั
วิัทยากีร	 รองศึาสต่ราจัารย์	ดร.ชาย	โพื่ธิิสิต่า
หัวิข�อ		 หลัักจัริยธิรรมการวิิจััยในมนุษย์ที�สำาคัญทางด�านสังคมศึาสต่ร์	
	 พื่ฤติ่กรรมศึาสต่ร์	แลัะมนุษยศึาสต่ร์
	 	 -	 การวิิจััยในกลุ่ัมเปราะบัาง	แลัะการรักษาควิามลัับั
	 	 -	 กระบัวินการขอควิามยินยอมจัากอาสาสมัคร/เกณฑ์การพิื่จัารณาการขอ
	 	 	 ควิามยินยอมจัากอาสาสมัคร
	 	 -	 ประโยชน์แลัะควิามเสี�ยงที�อาจัเกิดขึ�นจัากการวิิจััยทางด�านสังคมศึาสต่ร์	
วิัทยากีร		อาจัารย์	ดร.สิรินทร์ยา	พ้ื่ลัเกิด
หัวิข�อ		 	 -	 การประพื่ฤติ่ผิู้ดจัรรยาวิิชาชีพื่วิิจััย	(Research	Misconduct)
วิัทยากีร	 รองศึาสต่ราจัารย์	ดร.ศิึรินันท์	กิต่ติ่สุขสถิต่
หัวิข�อ	 	 -	 กลัไกแลัะกระบัวินการดำาเนินงานจัริยธิรรมการวิิจััยในมนุษย์
	 	 -	 การเต่รียมตั่วิของนักวิิจััยในการขอการรับัรองจัริยธิรรมการวิิจััยในมนุษย์	
ปิดการอบัรมโดย	รองศึาสต่ราจัารย์	ดร.สุชาดา	ทวีิสิทธิิ�	รองผู้้�อำานวิยการฝ่่ายวิิจััย	

กิจักรรมข่อง 
IPSR-IRB ปี 2563
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       (Routine to Research)

R2R (Routine to Research) ค่อ	การพัื่ฒนางานประจัำาส่้งานวิิจััย	ผู้ลัลััพื่ธ์ิของ	R2R	ไม่ได�
หวัิงเพีื่ยงได�ผู้ลังานวิิจััยเท่านั�น	แต่่มีเปาหมายเพ่ื่�อนำาผู้ลังานวิิจััยไปใช�เพ่ื่�อพัื่ฒนางานประจัำานั�น	ๆ

ผลุ่งานริเริ�มสร้างสรรค์ ประจัำาปี 2563

ผลุ่งานประเภทการสร้างสรรค์งานในหน้าที�
 โครงการการพื่ัฒนาระบับัข�อม้ลัเพื่่ �อบัริหารจััดการดำาเนินงานของคณะกรรมการ

	 	 จัริยธิรรมการวิิจััย	สถาบัันวิิจััยประชากรแลัะสังคม	โดย	นางสาวิ	ดวิงวิิไลั	ไทยแท�

ผลุ่งานประเภทการสร้างสรรค์เพื�อส�วินรวิม
 ระบับัการลังทะเบีัยนเข�าประชุม	(Meeting-registration)	โดย	นายปิยะวัิฒน์	สวัิสดิ�จ้ั		

	 	 แลัะว่ิาที�ร�อยต่รี	เกียรติ่นิยม	ขันตี่

ผลุ่งานประเภทพัฒนางานประจัส่�งานวิิจััย R2R
	 การวิิเคราะห์งานซ่อมอุปกรณ์ไอที	ที�ใช�ระบับับัริหารงานซ่อมอุปกรณ์ไอที	(IT-Service)	

	 	 ของสถาบัันวิิจััยประชากรแลัะสังคม	โดย	ว่ิาที�ร�อยต่รี	เกียรติ่นิยม	ขันตี่	
	 	 แลัะนางสาวิพื่อต่า	บุันยตี่รณะ

       (Routine to Research)
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หนังสือแลุ่ะรายงานการวิิจััย

1. เปดบานเด็กซี-แอลฟา การอบรมเล้ียงดู พัฒนาการ พฤติกรรม บรรยากาศในครอบครัว
ผ้้แต่ง: จงจิตต์ ฤที่ธิำรงค์, สุภรต์ จรัสสิที่ธิำ�, พิื่มลพื่รรณ นิตย์นรา (จํานวนดาวนโหลด 162 คร้ัง ขอมูล ณ วันท่ี 3/3/2564)
2. ทักษะในศตวรรษท่ี 21 ในโรงเรียน-โรงเลนของเด็กซี-แอลฟา
ผ้้แต่ง: วิมลทิี่พื่ย์ มุสิกพัื่นธ์ำ, ธำเนศ กิติศรีวรพัื่นธ์ำ, สุริยาพื่ร จันที่ร์เจริญ (จํานวนดาวนโหลด 163 คร้ัง ขอมูล ณ วันท่ี 3/3/2564)

3. โลกท่ี 3 ของซี-แอลฟา
ผ้้แต่ง: ภ้เบศร์ สมุที่รจักร, กมลชนก ขำาสุวรรณ, กัญญาพัื่ชร สุที่ธิำเกษม (จํานวนดาวนโหลด 163 คร้ัง ขอมูล ณ วันท่ี 3/3/2564)

4. Z-alpha in Numbers: ขอมูลและสถิติของซี-แอลฟา 
ผ้้แต่ง: นิพื่นธ์ำ ดาราวุฒิมาประกรณ (จํานวนดาวนโหลด 200 คร้ัง ขอมูล ณ วันท่ี 3/3/2564)

5. เม่ือไรและใครควรพิทักษคุมครองสิทธิของผูสูงอาย 
ผ้้แต่ง: จงจิตต์ ฤที่ธิำรงค์, กาญจนา ตั�งชลทิี่พื่ย์, รศรินที่ร์ เกรย์, พิื่มลพื่รรณ นิตย์นรา (จํานวนดาวนโหลด 152 คร้ัง 
 ขอมูล ณ วันท่ี 3/3/2564)

6. สุขภาพคนไทย 2563: สองทศวรรษปฏิรูปการศึกษาไทย ความลมเหลว และความสําเร็จ
บรรณาธิำการ: สถาบันวิจัยประชากรและสังคม มห้าวิที่ยาลัยมหิ้ดล (จํานวนดาวนโหลด 256 คร้ัง ขอมูล ณ วันท่ี 3/3/2564)

7. การสํารวจเชิงตรวจสอบรวมกับภาคเอกชนเพ่ือเผยแพรเทคโนโลยีจากญ่ีปุนในการสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุ โดยใชระบบ
การดูแลเชิงปองกันแบบญ่ีปุน
ผ้้แต่ง: รศรินที่ร์ เกรย์, วารี วิดจายา, อมรพัื่นธ์ำ อัจจิมาพื่ร, ศุที่ธิำดา ชวนวัน, ปิยวัฒน์ เกตุวงศา (จํานวนดาวนโหลด 140 คร้ัง  
  ขอมูล ณ วันท่ี 3/3/2564)

8. Verification Survey with the Private Sector for Disseminating Japanese Technologies for Health 
Promotion for the Elderly by Applying Japan’s Preventive Care System  
ผ้้แต่ง: Rossarin Gray [et. al.] (จํานวนดาวนโหลด 71 คร้ัง ขอมูล ณ วันท่ี 3/3/2564)

1 2 3 4

5 6 7 8
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9. คูมือกิจกรรมทางกายประจําบาน
ผ้้แต่ง: ปิยวัฒน์ เกตุวงศา, ปัญญา ช้เลิศ, วิภาดา เอ่ียมแย้ม, อับดุล อุ่นอำาไพื่, อภิชาติ แสงสว่าง (จํานวนดาวนโหลด 102 คร้ัง  
  ขอมูล ณ วันท่ี 3/3/2564)
10. ฟนกิจกรรมทางกายในประเทศไทยหลังวิกฤตโควิด-19)
บรรณาธิำการ: ปิยวัฒน์ เกตุวงศา, กรกนก พื่งษ์ประดิษฐ (จํานวนดาวนโหลด 132 คร้ัง ขอมูล ณ วันท่ี 3/3/2564)

11. รายงานวิจัยฉบับสมบูรณโครงการการยายถ่ินของมุสลิมไทยไปมาเลเซีย และการบูรณาการทาสังคมกับการแกไขปญหา
ในสามจังหวัดชายแดนภาคใต
ผ้้แต่ง: อารี จำาปากลาย, Kathleen Ford, อภิชาติ จำารัสฤที่ธิำรงค์, ฟิาอีซึ่ะห์้ ด่อราเซึ่ะ, กษมา ยาโกะ (จํานวนดาวนโหลด 154 คร้ัง  
  ขอมูล ณ วันท่ี 3/3/2564)

12. บันได 7 ข้ัน สูการสงเสริมโลกใบเขียวของเด็กไทย
ผ้้แต่ง: สิรินที่ร์ยา พ้ื่ลเกิด, ณัฐจีรา ที่องเจริญช้พื่งศ์ (จํานวนดาวนโหลด 62 คร้ัง ขอมูล ณ วันท่ี 3/3/2564)

13. สถานการณผูสูงอายุไทย พ.ศ. 2562 
บรรณาธิำการ: ปราโมที่ย์ ประสาที่กุล, ลัดดา, ภ้ษิต ประคองสาย, ศิริวรรณ อรุณทิี่พื่ย์ไพื่ฑ้รย์, วิราภรณ์ โพื่ธิำศิริ, จงจิตต์ ฤที่ธิำรงค์, 
ศุที่ธิำดา ชวนวัน, มนสิการ กาญจนะจิตรา, ณปภัช สัจนวกุล, เสาวภา อุสาพื่รม, สุภรต์ จรัสสิที่ธิำ�, กาญจนา เทีี่ยนลาย, 
จิรวรรณ มาท้ี่วม, กรรณิการ์ เสนา, อภิชาติ ธัำญญาห้าร (จํานวนดาวนโหลด 152 คร้ัง ขอมูล ณ วันท่ี 3/3/2564)

14. Thai Health 2020: Twe Decades of Thai Educational Reform: Failures and Successes 
บรรณาธิำการ: Institute for Population and Social Research, Mahidol University (จํานวนดาวนโหลด 53 คร้ัง 
     ขอมูล ณ วันท่ี 3/3/2564)

15. ท่ีอยูอาศัยท่ีเหมาะสมสําหรับผูสูงอายุในสังคมไทย:แนวคิด พัฒนาการ และมุมมองเชิงนโยบาย 
ผ้้แต่ง: สิรินที่ร์ยา พ้ื่ลเกิด, ณปภัช สัจนวกุล (จํานวนดาวนโหลด 84 คร้ัง ขอมูล ณ วันท่ี 3/3/2564)

16. นโยบายท่ีอยูอาศัยสําหรับผูสูงอายุ: ประวัติศาสตรและบทเรียนจากแนวปฏิบัติท่ีดีในตางประเทศ
ผ้้แต่ง: ณัฐนี อมรประดับกุล, ณปภัช สัจนวกุล, ปัณณวัฒน์ เถ่่อนกล่ิน (จํานวนดาวนโหลด 73 คร้ัง ขอมูล ณ วันท่ี 3/3/2564)

17. แนวทางการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมกิจกรรมทางกายในประเทศไทย
ผ้้แต่ง: ศ้นย์พัื่ฒนาองค์ความร้้ด้านกิจกรรมที่างกายประเที่ศไที่ย (ทีี่แพื่ค) (จํานวนดาวนโหลด 14 คร้ัง ขอมูล ณ วันท่ี 3/3/2564)

9 10 11 12 

13 14 15 16 17
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  2561 2562 2563 2561-2563
	 เว็ิบัไซต์่สถาบัันวิิจััยประชากรแลัะสังคม
	 www.ipsr.mahidol.ac.th	 336,958	 270,213	 212,646	 819,817
	 ศ้ึนย์ศึต่วิรรษิกชน
	 www.thaicentenarian.mahidol.ac.th	 51,893	 46,350	 4,228	 102,471
	 มิเต่อร์ประเทศึไทย

	 www.thailandometers.mahidol.ac.th	 48,017	 30,498	 16,420	 94,935
	 ศ้ึนย์ศึึกษาการย�ายถิ�นมหิดลั
	 www.migrationcenter.mahidol.ac.th	 6,173	 2,857	 1,392	 10,422

	 ศัึพื่ทานุกรมทางประชากรแลัะสังคม

	 www.popterms.mahidol.ac.th	 26,540	 25,962	 4,511	 `57,013
	 จัดหมายข่าวิประชากรแลัะการพัื่ฒนา
	 www.newsletter.ipsr.mahidol.ac.th	 163,439	 174,634	 6,925	 344,998

	 The	Prachakorn

	 www.theprachakorn.com	 8,622	 14,457	 30,539	 53,618

Facebook สถาบันฯ

ส่ือส่ิงพิมพ

Facebook เดอะ ประชากร

จดหมายขาว

โทรทัศน

มหิดลสาร

วิทยุ

นิทรรศการ

337

101

97

66

10

10

5

1

จัำานวินข่�าวิ แลุ่ะบทควิามที�เผยแพร�ผ�านสื�อชุ�องทางต�าง ๆ

จัำานวินผ้่เข้่าชุมเว็ิบไซต์ ปี 2561 – 2563
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ปี 2563
ทำาน่บำาร่งศิิลุ่ปวัิฒนธ์รรม 10 กิจักรรม
กิจักรรมเพื�อชุ่มชุน 8 กิจักรรม
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12 พฤษภาคม 2563
	 สถาบัันวิิจััยประชากรสัังคม จััดกิิจกรรมขอรัับบริิจาคเงิินเพื่่�อส่่งต่่อพลััง
ความช่่วยเหลืือผู้้�ประสบภััย COVID-19 ผ่านทางมููลนิธิิเครืือข่่ายส่่งเสริิมคุุณภาพ
ชีีวิิตแรงงาน (LPN) และ เทใจดอทคอม ยอดบริจาคโดยบุุคลากร และนัักศึึกษา 

40,000 บาท และเงิินรายได้้สถาบัันฯ 40,000 บาท รวมทั้้�งสิ้้�น 80,000 บาท 

6 สิิงหาคม 2563
	 สถาบัันวิิจััยประชากรและสัังคม จััดกิิจกรรมกรรมขอรัับบริจาคบราเก่่าเส่ื่�อม
สภาพเพ่ื่�อส่่งต่่อให้้แก่่ฝ่่ายกิิจกรรมเพ่ื่�อสัังคม (CSR) บริษััท ไทยวาโก้้ จำำ�กัด 
(มหาชน) นำำ�ไปกำำ�จััดขยะอย่่างถููกวิิธีี และสร้้างจิิตสำำ�นึกรัักดููแลสิ่่�งแวดล้้อม ภายใต้้ 
แนวคิด Zero Waste  

กิิจกรรมเพื่่�อชุุมชน
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25 พฤศจิิกายน 2563
	 สถาบัันวิิจััยประชากรและสัังคม มอบอุปกรณ์์สำำ�นักงาน และเคร่ื่�องคอมพิิวเตอร์์
เก่่าสภาพพร้้อมใช้้งานให้้แก่่คณะจากมููลนิธิิพััฒนาศัักยภาพคนพิิการ เพ่ื่�อนำำ�ไปใช้้
พััฒนางานด้้านการเรีียนการสอนให้้กับเด็็กนัักเรีียนในพื้้�นที่่�ศููนย์์เรีียนรู้้�ร่่วมพััฒนา

ศัักยภาพคนพิิการปััตตานีี จัังหวััดปััตตานีี 

7 ธัันวาคม 2563
	 สถาบัันวิิจััยประชากรและสัังคม มอบทุุนการศึึกษาให้้แก่่นัักเรีียน และอุุปกรณ์์ 
การศึึกษาให้้แก่่โรงเรีียนในเขตอำำ�เภอพุุทธมณฑล จำำ�นวน 7 โรงเรีียน เน่ื่�องในวาระ
ครบรอบ 49 ปี สถาบัันวิิจััยประชากรและสัังคม วันที่่� 14 พฤศจิกายน 2563 
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16 ธัันวาคม 2563
	 สถาบัันวิิจััยประชากรและสัังคม มอบครุุภััณฑ์์เพื่่�อรีีไซเคิิลให้้แก่่สมาคม 
คนพิิการทางการเคล่ื่�อนไหวสากล เพ่ื่�อเป็็นประโยชน์์ในการช่่วยเหลืือคนพิิการ 
ทุุกประเภท 

2 มีีนาคม 2563
	 สถาบัันวิิจััยประชากรและสัังคม เข้้าร่่วมพิิธีีวางพานพุ่่�มถวายราชสัักการะ
พระบรมรููปสมเด็็จพระบรมราชชนก เน่ื่�องในงาน “51 ปีีวัันพระราชทานนาม 132 ปีี 

มหาวิิทยาลััยมหิิดล” ณ สำำ�นักงานอธิิการบดี มหาวิิทยาลััยมหิิดล 

กิิจกรรมทำำ�นุุบำำ�รุุงศิิลปวััฒนธรรม
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24 กรกฎาคม 2563
	 สถาบัันวิิจััยประชากรและสัังคม เข้้าร่่วมพิิธีีถวายราชสดุุดีี ถวายพระพร
ชััยมงคล พร้้อมถวายสััตย์ปฏิิญาณ เพ่ื่�อเป็็นข้้าราชการ พนักงานที่่�ดีี และพลัังของ
แผ่่นดิิน เน่ื่�องในโอกาสวัันเฉลิิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็็จพระเจ้้าอยู่่�หัว  

วัันที่่� 28 กรกฎาคม 2563 ณ สำำ�นักงานอธิิการบดี มหาวิิทยาลััยมหิิดล 

24 กัันยายน 2563
	 สถาบัันวิิจััยประชากรและสัังคม เข้้าร่่วมพิิธีีวางพวงมาลาถวายราชสัักการะ 
พระราชานุุสาวรีย์์สมเด็็จพระมหิิตลาธิิเบศร อดุุลยเดชวิิกรม พระบรมราชชนก 

เน่ื่�องในวัันมหิิดล ประจำำ�ปี 2563 ณ ศููนย์์การเรีียนรู้้�มหิิดล มหาวิิทยาลััยมหิิดล
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8 ตุุลาคม 2563
	 สถาบัันวิิจััยประชากรและสัังคม เข้้าร่่วมพิิธีีทำำ�บุญตัักบาตรบำำ�เพ็็ญกุุศลถวาย
เป็็นพระราชกุุศลและพิิธีีถวายราชสดุุดีี พระบาทสมเด็็จพระบรมชนกาธิิเบศร  
มหาภููมิพลอดุุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร ณ สำำ�นักงานอธิิการบดี มหาวิิทยาลััย

มหิิดล

13 พฤศจิิกายน 2563
	 สถาบัันวิิจััยประชากรและสัังคม จััดพิิธีีทำำ�บุญเน่ื่�องในโอกาสครบรอบ 49 ปี 
คล้้ายวัันสถาปนาสถาบัันวิิจััยประชากรและสัังคม มหาวิิทยาลััยมหิิดล 
ณ สถาบัันวิิจััยประชากรและสัังคม 
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26 พฤศจิิกายน 2563
	 สถาบัันวิิจััยประชากรและสัังคม ร่วมถวายมาลััยเน่ื่�องในพิิธีีอััญเชิิญ “พระพุุทธ
มหิิดลมงคลปัญญาญาณ” ประดิิษฐานภายในหอพระพุุทธมหาสิิริิพีีรยพััฒน์์  
ณ สถาบัันวิิจััยประชากรและสัังคม 

27 พฤศจิิกายน 2563
	 สถาบัันวิิจััยประชากรและสัังคม ในฐานะเจ้้าภาพ 
“ทำำ�บุญเดืือนเกิิด” เดืือนพฤศจิกายน ร่วมตัักบาตร ถวาย
ปััจจััย ฟัังบรรยายธรรม จััดโดย วิิทยาลััยศาสนศึึกษา 
ณ อาคารศููนย์์การเรีียนรู้้� มหาวิิทยาลััยมหิิดล 

4 ธัันวาคม 2563
	 สถาบัันวิิจััยประชากรและสัังคม เข้้าร่่วมทำำ�บุญตัักบาตร 
พระสงฆ์์ สามเณร จำำ�นวน 59 รููป เพ่ื่�อถวายเป็็นพระราช
กุุศล และพิิธีีถวายราชสดุุดีีน้้อมรำำ�ลึกในพระมหากรุุณาธิิคุุณ
เนื่่�องในวัันคล้้ายวัันพระบรมราชสมภพ พ ระบาทสมเด็็จ
พระบรมชนกาธิิเบศร มหาภููมิิพลอดุุลยเดชมหาราช  
บรมนาถบพิตร วันชาติิและวัันพ่่อแห่่งชาติิ ณ สำำ�นักงาน
อธิิการบดี มหาวิิทยาลััยมหิิดล 
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สร้้างนวััตกรรม 
เพื่่�อการพััฒนาที่่�ยั่่�งยืืน
การประยุุกต์์ใช้้ IT

	 สถาบัันฯ มี การพััฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศสำำ�หรัับการบริหารจััดการ

งานด้้านต่่างๆ ภายในสถาบัันฯ มีวััตถุประสงค์์เพ่ื่�อเพิ่่�มประสิิทธิิภาพในการดำำ�เนิินงาน

ให้้เกิิดความสะดวก รวดเร็็วแก่่บุุคลากร และสามารถรวบรวมข้้อมููลเพ่ื่�อนำำ�มาวิิเคราะห์์ 

ตลอดจนเพ่ื่�อประโยชน์์ในการตััดสิินใจในระดัับนโยบายได้้ นอกจากนั้้�นแล้้วยังช่่วยลด

ปริิมาณการใช้้กระดาษเพ่ื่�อรัักษาสิ่่�งแวดล้้อมและประหยััดพลัังงานอีีกด้้วย

	 1.	 ระบบจองห้้องประชุุม

	 2.	 ระบบจองรถ

	 3.	 ระบบจองเสวนาใต้้ชายคา

	 4.	 ระบบใบลาออนไลน์

	 5.	 ระบบสารบรรณอััจฉริิยะ

	 6.	 ระบบขอเลขที่่�จดหมาย
	 7.	 ระบบการประเมิินผลข้้อตกลงการปฏิิบััติิงานและประเมิินสมรรถนะออนไลน์

	 8.	 ระบบสร้้างเมล์์กลุ่่�มด้้วยตนเอง

	 9.	 ระบบงานประชาสััมพัันธ์์บนเว็็บไซต์์

	 10.	 ระบบคลัังหนัังสืือ

	 11.	 ระบบคลัังภาพกิจกรรม 
	 12.	 ระบบฐานข้้อมููล Visiting Scholar and Research Fellow

	 13.	 ระบบเครืือข่่ายสมาชิิกและภาคีี
	 14.	 ระบบงานคลัังพััสดุุ

	 15.	 ระบบยืืมคืืนครุุภััณฑ์์

	 16.	 ระบบบริหารงานซ่่อมอุุปกรณ์์ไอทีี

	 17.	 ระบบแจ้้งซ่่อมวััสดุุและครุุภััณฑ์์

	 18.	 ระบบการจััดเก็็บเอกสาร วัสดุุ ครุุภััณฑ์์ในห้้องเก็็บของส่่วนกลาง
	 19.	 ระบบรักษาความปลอดภััยออนไลน์

	 20.	 ระบบลงทะเบีียนเข้้าประชุุม



72 รายงานประจำำปีี 2563

การรัักษาสิ่่�งแวดล้อม
และประหยััดพลัังงาน
ข้้อมููลปีีงบประมาณ 2559 - 2563 
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ภาคผนวก
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วารสารท่ี่�อยู่่�ใน Q1

	 1.	Do, L. A. T., Voelker, M., Kanchanachitra, C., Boonmongkon, P., Ojanen, T. 
T., Samoh, N., & Guadamuz, T. E. (2020). Social violence among thai gender role 
conforming and non-conforming secondary school students: Types, prevalence and 
correlates. PLoS ONE, 15(8), 1-11. doi:10.1371/journal.pone.0237707

	 2.	Hai Yen, N. T., Sukontamarn, P., Hoang Dang, T, N. (2020). Sex-Composition of 
Living Children and Women’s Fertility Desire in Vietnam. Journal of Family and  
Reproductive Health, 14(4), 234-241. doi.org/10.18502/jfrh.v14i4.5207

	 3.	Jampaklay, A., Ford, K., & Chamratrithirong, A. (2020). Migration and unrest 
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TCI 1 

	 1.	เฉลิิมพล แจ่่มจัันทร์์. (2563). นโยบายเบี้้�ยยัังชีีพผู้้�สููงอายุุกัับปััญหาความยากจน 
		  ในผู้้�สููงอายุุไทย. วารสารวิิชาการ มหาวิิทยาลััยหอการค้้าไทย มนุุษยศาสตร์์และ 
		สั  งคมศาสตร์์, 40(3), 15-30.
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		  ไม่่ถึึงการศึึกษาของเด็็กข้้ามชาติิ. วารสารพััฒนาสัังคม คณะพััฒนาสัังคมและสิ่่�งแวดล้้อม 
		  สถาบัันบััณฑิิตพััฒนบริหารศาสตร์์, 1-15.
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	 1.	 เกีียรติินิิยม ขัันตีี และ พอตา บุุนยตีีรณะ. (2563). การวิิเคราะห์์งานซ่่อม
อุุปกรณ์์ไอทีี ที่่�ใช้้ระบบบริิหารงานซ่่อมอุุปกรณ์์ไอทีี (IT-Service): ของสถาบัันวิิจััยประชากร
และสัังคม มหาวิิทยาลััยมหิิดล. ว ารสารวิิชาการ ปขมท.ที่่�ประชุุมสภาข้้าราชการ พนั ักงาน
และลููกจ้้างมหาวิิทยาลััยแห่่งประเทศไทย, 9 (2), 1-12.

81สถาบัันวิิจั ัยประชากรและสัังคม มหาวิิทยาลััยมหิดิล

วารสารระดัับชาติิ R2R
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นำาเสนอผลุ่งานวิิชุาการประเภท
Poster presentation
รศ.ดร.โยธิุ์น แสวังดี แลัะ ผู้ศ.ดร.ปียวััฒน์ เกีตุิวังศา
นำาเสนอบัทควิาม	
“Differences in Family Structure and Physical Activity of Thai 
Children and Youth”
ในการประชุม	Active	Living	Conference	2020	
ระหว่ิางวัินที�	2-5	กุมภัาพัื่นธ์ิ	2563	ณ	ประเทศึสหรัฐอเมริกา	

นำาเสนอผลุ่งานวิิชุาการประเภท
Oral presentation
รศ.ดร.อารี  จำาปีากีลัาย 
นำาเสนอบัทควิาม
“What happens to families left behind during the COVID-19 
pandemic? The case of Thailand” ในการสัมมนาผู่้านการประชุม
ออนไลัน์	(Webinar) เร่ือง Asian Families Amid The COVID-19 
Pandemic วัินที�	9	กรกฎาคม	2563
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	 1.	 การประชุมวิิชาการนานาชาติ่ประจัำาปีรางวัิลัสมเด็จัเจั�าฟัามหิดลั	 ประจัำาปี	 พื่.ศึ.	
2563	หัวิข�อ	“Accelerating Progress Towards Universal Health Coverage”	วัินที�	28	
มกราคม	-	2	กุมภัาพัื่นธ์ิ	2563	ณ	โรงแรมเซ็นทาราแกรนด์	บัางกอก	คอนเวินชั�นเซ็นเต่อร์	
แอท	เซ็นทรัลัเวิิลัด์	มีจัำานวินผู้้�เข�าร่วิมประชุม	1,160	คน	จัาก

	 เอเชีย(ต่ะวัินออกเฉียงใต่�)	 	635	คน
	 เอเชีย(อ่�นๆ)	 	171	คน
	 ยุโรป	 	 	124	คน
	 อเมริกา		 	117	คน
	 โอเชียเนีย	 	 20	คน
	 แอฟัริกา		 	 93	คน

	 2.	 การเสวินาโต๊่ะกลัม	 (Roundtable	 Talk)	 ภัายใต่�หัวิข�อ	 “ทบัทวิน	 ขบัคิด	 มอง
อนาคต่	หลัังการมาเย่อนของ	COVID-19	วัินที�	18	ธัินวิาคม	2563	ซึ�งเป็นการประชุมทั�งแบับั
ออนไลัน์แลัะแบับัพื่บัหน�ากัน	ณ	ห�องประชุมประชาสังคมอุดมพัื่ฒน์	จัำานวิน	80	คน

การจััด่ประชุ่ม
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การเยี�ยมชุม ศึิกษาด่่งาน แลุ่ะสร้างเครือข่�าย
ทางวิิชุาการ ประจัำาปี 2563

ระดั่บนานาชุาติ
7 มกีราคม – 6 กุีมภาพันธ์ุ์ 2563
	 Professor	 Dr.Yuko	 Shirai,	 Research	 Institute	 for	 Humanity	 and	 Nature	 (RIHN),
Kyoto,	Japan	ร่วิมงานวิิจััยโครงการ	Development	of	Sanitation	:	The	Case	of	Thailand	

28 มกีราคม 2563 
	 Associate	 Professor	 Dr.Justice	 Nonvignon,	 Department	 of	 Health	 Policy,
Planning	&	Management,	School	of	Public	Health,	College	of	Health	Sciences,	University	
of	Ghana	สร�างเคร่อข่าย	GEMNet-Health	ในอนาคต่

6 กุีมภาพันธ์ุ์ 2563
	 Professor	 Dr.Tae	 Yoon,	 Park-Graduate	 School	 of	 Education,	 Yonsei	 University,
Korea	แลัะ	รองศึาสต่ราจัารย์	ดร.กิติ่กร	จัามรดุสิต่	รองอธิิการบัดีฝ่่ายสิ�งแวิดลั�อมแลัะการพัื่ฒนาอย่าง
ยั�งย่น	มหาวิิทยาลััยมหิดลั	สร�างควิามร่วิมม่อในการวิิจััยด�านประชากรแลัะสิ�งแวิดลั�อม

14 กุีมภาพันธ์ุ์ 2563
	 Dr.Harald	Sterly	 ผู้้�ประสานงานโครงการ	TransRe,	University	of	Bonn,	Germany	แลัะ	
นายโสภัณ	นฤชัยกุศึลั	นักวิิจััยของโครงการฯ	TransRe	สร�างควิามร่วิมม่อในการวิิจััย	โครงการ	Migration	
government	and	agricultural	and	rural	change	in	“home”	communities,	University	of	Vienna,	
Austria	(AGRUMIG	Project)

4 มีนาคม 2563 
	 Professor	Aris	Ananta,	ประธิานสมาคมนักประชากรแห่งเอเชีย	(Asian	Population	
Association),	Indonesia	ประชุมเต่รียมการจััดการประชุม	Asian	Population	Association	ครั�งที�	5

12 มีนาคม 2563
	 Mr.Tomoo	Okubo,	Social	Policy	Specialist,	Japan	ปรึกษาหาร่อควิามร่วิมม่อโครงการวิิจััย
เกี�ยวิกับัการย�ายถิ�นแลัะเด็กระดับัชาติ่

ระดั่บชุาติ
5 มีนาคม 2563 
	 คณะบุัคลัากรจัากฝ่่ายจัดหมายเหตุ่แลัะพิื่พิื่ธิภััณฑ์	 หอสมุดแลัะคลัังควิามร้�	 มหาวิิทยาลััยมหิดลั	
จัำานวิน	2	คน	เยี�ยมชมด้งาน	ทำาควิามเข�าใจัในเร่�องเอกสารจัดหมายเหตุ่กับัผู้้�ปฏิิบััต่ิหน�าที�เกี�ยวิกับั
เอกสารของส่วินงาน	แลัะนักวิิชาการโสต่ทัศึนศึึกษาของส่วินงาน

4 มิถุุนายน 2563
	 ดร.สุรเดช	จัองวิรรณศิึริ	Head	of	TRIS	Academy	of	Management	แลัะคณะ	จัำานวิน	4	คน	
เพ่ื่�อปรึกษาหาร่อแนวิทางควิามร่วิมม่อ	แลัะ	การทำางานร่วิมกันระหว่ิาง	ศ้ึนย์วิิจััยควิามสุขคนทำางานแห่ง
ประเทศึไทย	สถาบัันวิิจััยประชากรแลัะสังคม	กับั	TRIS	Corporation	
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16 มิถุุนายน 2563
	 รองศึาสต่ราจัารย์	 ดร.กิต่ต่ิศึักดิ�	 หยกทองวิัฒนา	 รักษาการแทนผู้้�ช่วิยอธิิการบัดีฝ่่าย
การศึึกษา	 มหาวิิทยาลััยมหิดลั	 แลัะคณะผู้้�ประเมินฯ	 จัำานวิน	 3	 คน	 เพ่ื่�อต่รวิจัประเมินต่นเองต่าม
เกณฑ์	EdPEx	ประจัำาปี	2563	โดยใช�ร้ปแบับัต่รวิจัประเมินฯ	Online	MU	ใช�โปรแกรม	Cisco	WebEx	
Meetings

4 สิงหาคม 2563
	 รองศึาสต่ราจัารย์	 ดร.กิติ่กร	 จัามรดุสิต่	 รองอธิิการบัดีฝ่่ายสิ�งแวิดลั�อมแลัะการพัื่ฒนาอย่าง
ยั�งย่น	แลัะคณะดำาเนินงาน	จัำานวิน	4	คน	เยี�ยมชมติ่ดต่ามผู้ลัการดำาเนินงานต่ามเปาหมายการพัื่ฒนา
อย่างยั�งย่นของส่วินงาน	 (SDGs-VISIT)	 ประจัำาปี	 2563	 ต่ามเกณฑ์	 17	 เปาหมายของการพัื่ฒนา
อย่างยั�งย่น	 (17	 SDGs)	 ซึ�งจััดขึ�นโดยองค์กรสหประชาชาติ่	 แลัะร่วิมรับัฟัังสถาบัันฯ	 นำาเสนอข�อม้ลั
การจััดทำา	 Web	 page	 Sustainability	 เพ่ื่�อเต่รียมควิามพื่ร�อมให�กับัมหาวิิทยาลััยมหิดลั	 ในการเข�า
ร่วิมการจััดอันดับั	THE	Impact	Rankings	2021

31 สิงหาคม 2563 
	 1)	 ศึาสต่ราจัารย์	 น.พื่.บัรรจัง	 มไหสวิริยะ	 อธิิการบัดีมหาวิิทยาลััยมหิดลั	 2)	 ศึาสต่ราจัารย์	
นพื่.วิิจัารณ์	 พื่านิช	 3)	 ศึาสต่ราจัารย์คลิันิกเกียรติ่คุณ	 นพื่.สุพัื่ฒน์	 วิาณิชย์การ	 4)	 ศึาสต่ราจัารย์
ดร.	นพื่.ประสิทธิิ�	วัิฒนาภัา	5)	ศึาสต่ราจัารย์	นพื่.ปิยะมิต่ร	ศึรีธิรา	6)	ผู้้�แทนจัากกระทรวิงสาธิารณสุข	
กระทรวิงการต่่างประเทศึ	แลัะ	 8)	 หน่วิยงานอ่�นที�เกี�ยวิข�อง	 จัำานวิน	 10	คน	ประชุมคณะกรรมการ
จััดการประชุมวิิชาการนานาชาต่ิประจัำาปีรางวิัลัสมเด็จัเจั�าฟัามหิดลั	(Prince	Mahidol	Award
Conference)	ครั�งที�	3/2563	หาร่อเต่รียมการจััดการประชุมวิิชาการนานาชาติ่ประจัำาปีรางวัิลัสมเด็จั
เจั�าฟัามหิดลั	 ประจัำาปี	 2564	 (Prince	Mahidol	 Award	 Conference	 2021)	 ในร้ปแบับั	 Virtual	
Meeting	ภัายใต่�หัวิข�อ	COVID-19	Advancing	Towards	an	Equitable	and	Healthy	World	
แลัะพิื่จัารณาอนุมัติ่งบัประมาณในการจััดการประชุมในปี	2565-2566

18 กัีนยายน 2563 
	 ผู้้�ช่วิยศึาสต่ราจัารย์	 ดร.กภั.วิรินทร์	 กฤต่ยาเกียรณ	 รองคณบัดีฝ่่ายการศึึกษา	 แลัะบุัคลัากร
จัากคณะกายภัาพื่บัำาบััด	 มหาวิิทยาลััยมหิดลั	 จัำานวิน	 2	 คน	 ต่รวิจัประเมินคุณภัาพื่การศึึกษาระดับั
หลัักส้ต่รต่ามเกณฑ์	AUN-QA	มหาวิิทยาลััยมหิดลั	แบับั	 2.0	 (MU	AUN-QA	Assessment	 2.0)	
ของหลัักส้ต่รปรัชญาดุษฎีบััณฑิต่	สาขาวิิชาวิิจััยประชากรแลัะสังคม	

26 ตุิลัาคม 2563
	 ศึาสต่ราจัารย์	 น.พื่.บัรรจัง	 มไหสวิริยะ	 อธิิการบัดีมหาวิิทยาลััยมหิดลั	 คณะผู้้�บัริหาร	 พื่ร�อม
ด�วิยบุัคลัากรจัากสำานักงานอธิิการบัดี	มหาวิิทยาลััยมหิดลั	จัำานวิน	14	คน	รับัฟัังข�อต่กลังการปฏิิบััติ่
งานของส่วินงาน	(PA-Visit)	ประจัำาปีงบัประมาณ	2564	รวิมถึงการรับัฟัังปัญหาแลัะข�อเสนอแนะ	

4 ธัุ์นวัาคม 2563
คณะบุัคลัากรของศ้ึนย์สัต่ว์ิทดลัองแห่งชาติ่	จัำานวิน	3	คน	ศึึกษาด้งานด�านโปรแกรมสารบัรรณอัจัฉริยะ
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การลงนามในบัันทึึกความร่่วมมืือทางวิิชาการ
หน่่วยงานต่่างประเทศ
บัันทึึกความเข้้าใจ (Memorandum of Understanding: MOU)

ลำำ�ดับ หน่่วยงานที่่�ให้้ความร่่วมมืือ วััตถุุประสงค์์/กิิจกรรม กำำ�หนดเวลา

1. David B. Falk College of Sport and Human
Dynamics (Falk College) at Syracuse University, USA

ความร่่วมมืือทางด้้าน
การวิิจััยและการศึึกษา

พ.ศ. 2558-2563

2. The Public Health Foundation of India, India ความร่่วมมืือทางด้้าน
การวิิจััยและการศึึกษา

พ.ศ. 2558-2563

3. Department of Geography, University of Bonn,
Germany

ความร่่วมมืือทางด้้าน
การวิิจััยและการศึึกษา

พ.ศ. 2558-2563

4. Institute of Social-Politic Research of the Russian 
Academy of Sciences (ISPR RAS), Moscow, 
Russia

ความร่่วมมืือทางด้้าน
การวิิจััยและการศึึกษา

พ.ศ. 2558-2563

5. Moscow State Institute of International Relations of 
the Ministry of Foreign Affairs of the Russian  
Federation (MGIMO University), Moscow, Russia

ความร่่วมมืือทางด้้าน
การวิิจััยและการศึึกษา

พ.ศ. 2559-2564

6. Department of Multicultural Education, Hanyang 
University, Korea

ความร่่วมมืือทางด้้าน
การวิิจััยและการศึึกษา

พ.ศ.2560-2565

7. Centre for SSK Multi-Cultural Research Centre,  
Hanyang University, Korea

ความร่่วมมืือทางด้้าน
การวิิจััยและการศึึกษา

พ.ศ. 2560-2565

8. National Yang-Ming Chiao Tung University, 
Taiwan

ความร่่วมมืือทางด้้าน
การวิิจััยและการศึึกษา

พ.ศ. 2562-2567

9. School of Sociology and Population Sciences,  
Nanjing University of Posts and Telecommunications, 
China

ความร่่วมมืือทางด้้าน
การวิิจััยและการศึึกษา

พ.ศ. 2562-2567

10. Joint Research Center, National Yang-Ming Chiao 
Tung University, Taiwan

ความร่่วมมืือทางด้้าน
การวิิจััยและการศึึกษา

พ.ศ. 2562-2566

11. Research Center for Promoting Intercultural Studies, 
Kobe University, Japan

ความร่่วมมืือทางด้้าน
การวิิจััยและการศึึกษา

พ.ศ. 2564-2569
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ความร่่วมมืือการวิิจััย
ลำำดัับ หน่่วยงานท่ี่�ให้้ความร่่วมมืือ วััตถุุประสงค์์/กิิจกรรม กำำหนดเวลา

1. The Public Health Foundation of 
India, India

ความร่่วมมืือทางด้้าน
การวิิจััย และการศึึกษา พ.ศ.2558-2563

2. Syracuse University, USA ความร่่วมมืือทางด้้าน
การวิิจััย และการศึึกษา พ.ศ.2558-2563

3. Graduate School of Intercultural 
Studies, Kobe University, Japan

ความร่่วมมืือทางด้้าน
การวิิจััย และการศึึกษา พ.ศ.2563-2566

4.
Centre for Addiction and  
Mental Health, Institute for Mental 
Health Policy Research, Canada

ความร่่วมมืือทางด้้าน
การวิิจััย และการศึึกษา พ.ศ.2564-2566
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เสวนาใต้้ชายคาประชากร
รายการเสวนาวิิชาการ “ใต้้ชายคาประชากร” 2563 ตั้้�งแต่่ 1 มกราคม 2563 – 31 ธัันวาคม 2563 
หมายเหตุุ : เริ่่�มจััดประชุุมออนไลน์์ ตั้้�งแต่่เดืือนพฤษภาคม 2563

วัันที่่� หััวข้อเสวนา ผู้้�นำำ�เสนอ ผู้้�ดำำ�เนิินรายการ

กลุ่่�มวิิจััยที่่� 1 : สัังคมไทยกัับการเปลี่่�ยนแปลงประชากรและครอบครััว 

10 มิ.ย. 63
The Effects of quality of family 
planning care on family 
planning utilization

Mr.Nur Jaeni Ms.Sunita Singh

14 ต.ค. 63 เม่ื่�อมััธยม ขย่่มการเมืือง

ผศ.ดร.สัักกริินทร์์ นิยมศิิลป์  
คุุณสุุภาณีี ปลื้้�มเจริญ  
ผศ.ดร.พจนา หันจางสิิทธิ์์� 
ผศ.ดร.ดุุสิิตา พึ่่�งสำำ�ราญ	

ผศ.ดร.ภููเบศร์ สมุุทรจัักร

18 พ.ย. 63

การสร้้างประชากรสยาม (ไทย) ผ่าน
สััญลัักษณ์์ทางวััฒนธรรมในภาคเหนืือ 
ภาคอีีสาน และภาคใต้้ (พ.ศ. 2416-
2453)

อ.ดร.ณััฐนีี อมรประดัับกุล 
(คณะศิิลปศาสตร์ มหาวิิทยาลััย
มหิิดล)

อ.ดร.ณปภััช สัจนวกุล

กลุ่่�มวิิจััยที่่� 2 : ภาวะสููงวััยของประชากร

15 ม.ค. 63

Measuring Population Ageing in 
Indonesia: Comparative Analysis 
between Old and New 
Measurements of Ageing

Mr.Nur Jaeni น.ส.สิิริินทร์์ญา ไข่่เขีียว

12 ก.พ. 63
การถููกทอดทิ้้�งและการทอดทิ้้�งผู้้�อ่ื่�นของ
ผู้้�สููงอายุุไทย 	

น.ส.รััตนาวดี แก้้วเทพ นายสุุริิยา คลัังฤทธิ์์�

19 ก.พ. 63
Quality of life and ageing, 
enhancing factors over 70

Ms.Anna Pauline Lancelin ผศ.ดร.สุุทธิิดา ชวนวััน

17 มิ.ย. 63
‘มนุุษย์์ต่่างวััย’ : สื่�อกัับการลดช่่องว่่าง
ระหว่่างวััย

คุุณประสาน อิงคนัันท์์ 
(บริษััทบุุญมีีฤทธิ์์�)

อ.ดร.ณปภััช สัจนวกุล

22 ก.ค. 63

Household mobile phone access 
and elderly healthcare nexus in 
rural Bangladesh: A policy scope 
for geriatric

Mr.Nadim Reza
Mr.Mohammud Jawad 
Shahab

9 ก.ย. 63
ผลกระทบของผู้้�สููงอายุุต่่างชาติิต่่อ
ระบบสุขภาพของประเทศไทย

คุุณขวััญชนก ใจซื่�อกุุล อ.ดร.ภััทราภรณ์์ จึงเลิิศศิริิ

30 ก.ย. 63 อนาคตของสัังคมสููงวััยไทย ศ.เกีียรติิคุุณ ดร.ปราโมทย์์ 
ประสาทกุุล

อ.ดร.ณปภััช สัจนวกุล
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วัันที่่� หััวข้อเสวนา ผู้้�นำำ�เสนอ ผู้้�ดำำ�เนิินรายการ

11 พ.ย. 63 การดููแลระยะยาวกับระบบหลัักประกััน
สุุขภาพถ้้วนหน้้า

นายมงคล ธงชััยธนาวุุฒิิ น.ส.กััญญาพััชร สุทธิิเกษม

25 พ.ย. 63 ส่่องอนาคตผู้้�สููงอายุุหญิิงอยู่่�คนเดีียวใน
จัังหวััดนครปฐม	

น.ส.กมลชนก ขำำ�สุวรรณ นายมงคล ธงชััยธนาวุุฒิิ

16 ธ.ค. 63 Disparity in access to healthcare 
services among the community 
elderly in Mandalay Region, 
Myanmar: a cross-sectional study

Ms.Yadanar Aung น.ส.สิิริินทร์์ญา ไข่่เขีียว

23 ธ.ค. 63 พลวัตรและวิิถีีชีีวิิตคนญี่่�ปุ่่�นสููงวััยใน
ประเทศไทย

อ.ดร.สุุดปรารถนา ดวงแก้้ว อ.ดร.ณปภััช สัจนวกุล

กลุ่่�มวิิจััยที่่� 3 : เพศวิิถีี เพศภาวะ อนามััยเจริิญพัันธุ์์� และเอชไอวีี/เอดส

22 ม.ค. 63 อำำ�นาจของความรู้้�ภายใต้้กระบวนทััศน์
รัักต่่างเพศต่่อการกลั่่�นแกล้้งกลุ่่�มคน
หลากหลายทางเพศในโลกออนไลน์	

นายดิิฐพงศ์์ ประเสริิฐไพฑููรย์์ น.ส.สุุรารััตน์ พวงจำำ�ปา

11 มี.ค. 63 ครอบครััวเปราะบาง ความเหล่ื่�อมล้ำำ��
ทางสัังคม สุ ขภาวะทางเพศของเด็็ก
และเยาวชนในประเทศไทย

นายพงษ์์ศัักดิ์์� สกุุลทักษิิณ 
น.ส.จิิราวรรณ เผ่ื่�อแผ่่

นายคมกฤช ตะเพีียนทอง

29 ก.ค. 63 มองประชากรศึึกษาผ่่านกรอบเควีียร์์ อ.ติิณณภพจ์ สินสมบููรณ์์ทอง อ.ดร.ภััทราภรณ์์ จึงเลิิศศิริิ

กลุ่่�มวิิจััยที่่� 4 : ประชากร สิ่่�งแวดล้้อม และสุุขภาพ

12 ก.พ. 63 การรู้้�เนื้้�อหาสุุขภาพในส่ื่�อมีีผลต่่อพฤติิ
กรรรมการดำำ�เนิินชีีวิิตและดััชนีีมวล
กายของเด็็กไทย

นางนงนุุช ใจชื่�น นายสุุริิยา คลัังฤทธิ์์�

4 มี.ค. 63 Too much, too little – the art of 
balancing workload and personal 
life – community Health workers 
in Rural India: An ethnographic 
study

Ms.Sunita Singh นายสุุริิยา คลัังฤทธิ์์�

13 พ.ค. 63 Imagination ในวัันที่่�พบวัคซีีน ฉากพีีค
ที่่�ยัังไม่่ตกผลึก

ผศ.ดร.ภููเบศร์ สมุุทรจัักร น.ส.รีีนา ต๊ะดีี

27 พ.ค. 63 COVID-19 and global health ศ.เกีียรติิคุุณ ดร.ช่ื่�นฤทััย กาญจนะจิิตรา น.ส.กััญญาพััชร สุทธิิเกษม

3 มิ.ย. 63 การปฏิิสััมพัันธ์์ของมนุุษย์์กัับ 
สิ่่�งแวดล้้อมในอดีีต

รศ.ดร.รััศมี ชููทรงเดช น.ส.กััญญาพััชร สุทธิิเกษม
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วัันที่่� หััวข้อเสวนา ผู้้�นำำ�เสนอ ผู้้�ดำำ�เนิินรายการ

24 มิ.ย. 63 The impact of universal health 
coverage on health expectancy 
among older people in Thailand

นส.สิิริินทร์์ญา ไข่่เขีียว น.ส.รีีนา ต๊ะดีี

8 ก.ค. 63 การเบรกนั่่�งนานในช่่วงสถานการณ์์ 
COVID-19 ช่วยลดความเสี่่�ยงโรค 
NCDs และ MSDs

รศ.ดร.ชุุติิมา ชลายนเดชะ อ.ดร.นุุชราภรณ์์ เลี้้�ยงร่ื่�นรมย์์

15 ก.ค. 63 ข้้อแนะนำำ�การส่่งเสริิมกิิจกรรมทางกาย 
การลดพฤติิกรรมเนืือยนิ่่�ง และการ
นอนหลัับ

นพ.ฐิิติิกร โตโพธิ์์�ไทย อ.ดร.นุุชราภรณ์์ เลี้้�ยงร่ื่�นรมย์์

5 ส.ค. 63 การเมืืองว่่าด้้วยพื้้�นที่่�สีีเขีียวในเมืือง 
(Politics of urban green space)

อ.ทสิิตา สุพััฒนรัังสรรค์์ อ.ดร.ภััทราภรณ์์ จึงเลิิศศิริิ

26 ส.ค. 63 Impact of family structure on child 
mental health

นส.อุุดมลัักษณ์์ ราชสมบััติิ น.ส.รีีนา ต๊ะดีี

2 ก.ย. 63 โลกที่่� 3 และพื้้�นที่่�เรีียนรู้้�ของเด็็กยุุค 
COVID-19

ผศ.ดร.ภููเบศร์ สมุุทรจัักร อ.ดร.ณปภััช สัจนวกุล

16 ก.ย. 63 Informal observations from Janu-
ary-June 2020: Differences in 
COVID-19 PR management- from 
Taiwan to Thailand

รศ.ดร.สุุดารััตน์ มุสิิกะวงศ์์ น.ส.รีีนา ต๊ะดีี

23 ก.ย. 63 Physical activity promotion and 
collaboration: ประสบการณ์์จากการ
เดิินทางเข้้าร่่วมการประชุุมและการ
เยี่่�ยมเครืือข่่าย

ผศ.ดร.ปิิยวััฒน์์ เกตุุวงศา และคณะ อ.ดร.นุุชราภรณ์์ เลี้้�ยงร่ื่�นรมย์์

21 ต.ค. 63 Nudge intervention 
เพ่ื่�อลดการบริโภคน้ำำ��ปลาใประเทศไทย

ผศ.ดร.มนสิิการ กาญจนะจิิตรา น.ส.รีีนา ต๊ะดีี

28 ต.ค. 63 พลัังสัังคมไทยแบน 3 สารเคมีีกำำ�จััด
ศััตรููพืืชร้้ายแรง

น.ส.ปรกชล อู๋๋�ทรััพย์ น.ส.กััญญาพััชร สุทธิิเกษม

9 ธ.ค. 63 Growth mindset รศ.ดร.นพ.ชััชวาลย์ ศิลปกิิจ อ.ดร.นุุชราภรณ์์ เลี้้�ยงร่ื่�นรมย์์

เสวนาใต้้ชายคาประชากร
รายการเสวนาวิิชาการ “ใต้้ชายคาประชากร” 2563 ตั้้�งแต่่ 1 มกราคม 2563 – 31 ธัันวาคม 2563 
หมายเหตุุ : เริ่่�มจััดประชุุมออนไลน์์ ตั้้�งแต่่เดืือนพฤษภาคม 2563
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วัันที่่� หััวข้อเสวนา ผู้้�นำำ�เสนอ ผู้้�ดำำ�เนิินรายการ

กลุ่่�มวิิจััยที่่� 5 : การย้้ายถิ่่�น ความเป็็นเมืือง และแรงงาน

8 ม.ค.63 Singapore decline of Thai 
migrant workers communities

นส.วิิมลศิริิ เหมกานนท์์ รศ.ดร.สุุดารััตน์ มุสิิกะวงศ์์

5 ก.พ. 63 การพััฒนาต้้นแบบปราชญ์์หััตถศิิลป์
พื้้�นเมืือง (ประเกืือม) ไทย เพ่ื่�ออนุุรัักษ์์ 
สืืบสานมรดกภููมิปััญญาท้้องถิ่่�น

นายสุุริิยา คลัังฤทธิ์์� น.ส.ภััสสร มิ่่�งไธสง

19 ก.พ. 63 ไต้้หวััน เท่่าที่่�เห็็น อย่่างที่่�เจอ น.ส.กาญจนา เทีียนลาย
ผศ.ดร.ศุุทธิิดา ชวนวััน 
น.ส.กััญญา อภิิพรชััยสกุุล 
น.ส.ภััทราภรณ์์ ตาสิิงห์์

ผศ.ดร.ศุุทธิิดา ชวนวััน

6 พ.ค. 63 Work(away) from home: ชีวิิตที่่�หล่่น
หายของแรงงานข้้ามชาติิ

คุุณโรยทราย วงศ์์สุุบรรณ อ.ดร.ภััทราภรณ์์ จึงเลิิศศิริิ

20 พ.ค. 63 ผู้้�ลี้้�ภััยกัับวีถีีชีีวิิตท่ามกลางวิิกฤต 
โควิิด 19

อ.ดร.ภาณุุภััทร จิตเที่่�ยง อ.ดร.นุุชราภรณ์์ เลี้้�ยงร่ื่�นรมย์์

24 มิ.ย. 63 Accessibility to health services 
and health seeking behavior 
among different ethnic groups of 
migrants from Myanmar in 
Thailand

Mrs.Hnin Oo Mon น.ส.รีีนา ต๊ะดีี

1 ก.ค. 63 เกิิดอะไรขึ้้�นกัับครอบครััวของแรงงาน
ไทย เม่ื่�อ COVID-19 มาเยืือน

รศ.ดร.อารีี จำำ�ปากลาย อ.ดร.ณปภััช สัจนวกุล

7 ต.ค. 63 เด็็กข้้ามชาติิและการเข้้าถึึงสิิทธิิขั้้�นพื้้�นฐาน: 
ข้้อค้้นพบจากการสำำ�รวจภาคสนาม

ผศ.ดร.เฉลิิมพล แจ่่มจัันทร์์ อ.ดร.ณปภััช สัจนวกุล

กลุ่่�มวิิจััยที่่� 6 : ระเบีียบวิธีีวิิจััย

29 ม.ค.63 Academic ffiield trip in chiang rai 
& Chiang Mai

M.A. Students (RH) & Ph.D 
Students

Ms.Sunita Singh

19 ส.ค. 63 แชร์์ประสบการณ์์การทำำ� R2R นายภาสกร บุญคุ้้�ม น.ส.รีีนา ต๊ะดีี

4 พ.ย. 63 ขอรัับรองจริยธรรมการวิิจััยอย่่างไรดีี น.ส.ดวงวิิไล ไทยแท้้ อ.ดร.นุุชราภรณ์์ เลี้้�ยงร่ื่�นรมย์์

2 ธ.ค. 63 การนำำ�เสนอข้้อมููลอย่่างมีีประสิิทธิิภาพ
ด้้วย Power BI Desktop

นายวิิชาญ ชููรัตน์  
(สำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิ)

น.ส.ณััฐพร นิลวัตถา
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รายชืุ�อคณะทำางานจััด่ทำารายงานประจัำาปี 2563

	 1.	 ผู้้�อำานวิยการสถาบัันวิิจััยประชากรแลัะสังคม	 ที�ปรึกษา

	 2.	 ผู้้�ช่วิยผู้้�อำานวิยการ	 ประธิานคณะทำางาน

	 3.	 นางสาวิกฤติ่ญา	สำาอางกิจั	 คณะทำางาน

	 4.	 นางสาวิกาญจันา	เทียนลัาย	 คณะทำางาน

	 5.	 นางจัำาเริญศึรี	เขียวิแก่	 คณะทำางาน

	 6.	 นางสาวิดวิงวิิไลั	ไทยแท�	 คณะทำางาน

	 7.	 นางสาวิณัฐชนันท์พื่ร	มีสุวิรรณ	 คณะทำางาน

	 8.	 นางสาวิพื่ลัอยชมพ้ื่	สุคัสถิต่ย์	 คณะทำางาน

	 9.	 นางสาวิพื่อต่า	บุันยตี่รณะ	 คณะทำางาน

	 10.	 นางสาวิวิราวิรรณ	ฐาปนธิรรมชัย	 คณะทำางาน

	 11.	 นายภัาสกร	บุัญคุ�ม	 คณะทำางาน

	 12.	 นายสมชาย	ทรัพื่ย์ยอดแก�วิ	 คณะทำางาน

	 13.	 นายสมเกียรติ่	เขียวิแก่	 คณะทำางาน

	 14.	 นางสาวิเอ่�อมเด่อน	แก�วิสว่ิาง	 คณะทำางานแลัะเลัขานุการ

	 15.	 นางวิริศึรา	ไข่ล่ัอนาม	 คณะทำางานแลัะผู้้�ช่วิยเลัขานุการ
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