
รายงานผลการบรหิารและพัฒนาทรพัยากรบุคคล ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สถาบันวิจัยประชากรและสังคม  มหาวิทยาลัยมหิดล 

 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่

ไดรับจัดสรร 

ผลการ

เบิกจาย

งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลาในการดำเนินการ ผลการดำเนินงาน สถิติอัตรากำลัง / ตำแหนง จำนวนผูเขารับ

การฝกอบรม/

พัฒนาทรัพยากร

บุคคล 

 

ปญหา/อุปสรรค 

 

ขอเสนอแนะ วัน เดือน ป 

เริ่มโครงการ 

วัน เดือน ป 

สิ้นสุด

โครงการ 

ตำแหนง อัตรา

กำลัง 

1. โครงการ

สนับสนุนการ

พัฒนาผลงาน

ตีพิมพ 

600,000.00 480,000.00 1 ต.ค 2565 30 ก.ย 2566 มีผลงานตีพิมพที่ไดรับ

เงินสนับสนุนฯ จำนวน 

32 บทความ 

อาจารย 

ผูชวยศาสตราจารย 

รองศาสตราจารย 

นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

นักวิชาการเงินและบัญช ี

เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 

นักวิเคราะหระบบงานคอมพิวเตอร 

2 

5 

11 

1 

1 

2 

1 

23 คน บุคลากรสาย

สนับสนุนผลิตผล

งานตีพิมพยังมี

จำนวนไมมาก 

สงเสริมและ

สนับสนุนการ

พัฒนาผลงาน

ตีพิมพใหแก

บุคลากรสาย

สนับสนุน 

2. โครงการสัมมนา

การวิจัยและการ

เรียนการสอน   

300,000.00 38,206.00 18 ก.ค 2566 

 

 

20 ก.ค 2566 

 

 

- สัมมนาการวิจัยและ

การเรียนการ 1 คร้ังตอ

ป 

อาจารย 

ผูชวยศาสตราจารย 

รองศาสตราจารย 

ศาสตราจารย 

นักปฏิบัติการวิจัย 

นักวิชาการศึกษา 

เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 

8 

7 

16 

1 

10 

4 

2 

48 คน - - 



โครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่

ไดรับจัดสรร 

ผลการ

เบิกจาย

งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลาในการดำเนินการ ผลการดำเนินงาน สถิติอัตรากำลัง / ตำแหนง จำนวนผูเขารับ

การฝกอบรม/

พัฒนาทรัพยากร

บุคคล 

 

ปญหา/อุปสรรค 

 

ขอเสนอแนะ วัน เดือน ป 

เริ่มโครงการ 

วัน เดือน ป 

สิ้นสุด

โครงการ 

ตำแหนง อัตรา

กำลัง 

3. โครงการพัฒนา

คุณภาพอาจารย

ดานการเรียน

การสอน   

- - 1 ต.ค 2565 30 ก.ย 2566 สถาบันฯ มีอาจารยผาน

การประเมินคุณภาพ

อาจารยดานการเรียน

การสอน   

อาจารย 

ผูชวยศาสตราจารย 

รองศาสตราจารย 

1 

2 

2 

5 คน  สงเสริมการพัฒนา

คุณภาพอาจารย

ดานการเรียนการ

สอนใหแกอาจารย

ใหม 

4. โครงการ

อุดหนุนการทำ

ผลงานเพ่ือ

พัฒนางาน 

300,000.00 25,200.00 1 ต.ค 2565 30 ก.ย 2566 จำนวนผลงานเพ่ือ

พัฒนางาน  

นักวิชาการเงินและบัญช ี

นักทรัพยากรบุคคล 

นักวิชาการคอมพิวเตอร 

นักวิชาการศึกษา 

2 

2 

1 

1 

6 คน  สงเสริมใหบุคลกร

ขอทุนสนับสนุน

พัฒนาศักยภาพ

บุคลากร 

5. โครงการจัดการ

บรรยากาศใน

การทำงานที่

สงเสริมและ

สรางความ

ปใหม 

(135,000) 

สงกรานต 

(39,000) 

11,307.00    

 

27,888.00 

 

1 ต.ค 2565 30 ก.ย 2566 จำนวนกิจกรรมที่

พัฒนาบรรยากาศ

สภาพแวดลอมการ

ทำงาน  อยางนอย 1 

คร้ัง/ป 

- กิจกรรมปใหม  

- กิจกรรมสงกรานต 

อาจารย 

ผูชวยศาสตราจารย 

รองศาสตราจารย 

ศาสตราจารย 

นักปฏิบัติการวิจัย 

นักวิชาการศึกษา 

เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 

นักทรัพยากรบุคคล 

8 

7 

16 

1 

10 

4 

9 

2 

81 คน - - 



โครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่

ไดรับจัดสรร 

ผลการ

เบิกจาย

งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลาในการดำเนินการ ผลการดำเนินงาน สถิติอัตรากำลัง / ตำแหนง จำนวนผูเขารับ

การฝกอบรม/

พัฒนาทรัพยากร

บุคคล 

 

ปญหา/อุปสรรค 

 

ขอเสนอแนะ วัน เดือน ป 

เริ่มโครงการ 

วัน เดือน ป 

สิ้นสุด

โครงการ 

ตำแหนง อัตรา

กำลัง 

ผูกพันไดอยาง

ยั่งยืน  

 

วิศวกร 

นักวิชาการเงินและบัญช ี

นักวิชาการพัสดุ 

นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

นักวิชาการพัฒนาคุณภาพ 

นักประชาสัมพันธ 

นักวิเคราะหระบบงานคอมพิวเตอร 

นักวิชาการคอมพิวเตอร 

เจาหนาที่ระบบงานคอมพิวเตอร 

นักวิชาการโสตทัศนูปกรณ 

เจาหนาที่ธุรการ 

แมบาน 

พนักงานขับรถยนต 

1 

8 

2 

2 

1 

1 

1 

1 

1 

2 

2 

1 

1 

6. โครงการ IPSR 

Healthy 

Workplace 

600,000.00 137,850.00 1 ต.ค 2565 30 ก.ย 2566  อาจารย 

ผูชวยศาสตราจารย 

รองศาสตราจารย 

ศาสตราจารย 

นักปฏิบัติการวิจัย 

8 

7 

10 

1 

7 

68 คน - - 



โครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่

ไดรับจัดสรร 

ผลการ

เบิกจาย

งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลาในการดำเนินการ ผลการดำเนินงาน สถิติอัตรากำลัง / ตำแหนง จำนวนผูเขารับ

การฝกอบรม/

พัฒนาทรัพยากร

บุคคล 

 

ปญหา/อุปสรรค 

 

ขอเสนอแนะ วัน เดือน ป 

เริ่มโครงการ 

วัน เดือน ป 

สิ้นสุด

โครงการ 

ตำแหนง อัตรา

กำลัง 

นักวิชาการศึกษา 

เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 

นักทรัพยากรบุคคล 

วิศวกร 

นักวิชาการเงินและบัญช ี

นักวิชาการพัสดุ 

นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

นักวิชาการพัฒนาคุณภาพ 

นักประชาสัมพันธ 

นักวิเคราะหระบบงานคอมพิวเตอร 

นักวิชาการคอมพิวเตอร 

เจาหนาที่ระบบงานคอมพิวเตอร 

นักวิชาการโสตทัศนูปกรณ 

 

4 

9 

2 

1 

8 

2 

2 

1 

1 

1 

1 

1 

2 

 

   

 

 


