
 

รายงานก ากับติดตามการด าเนินการป้องกันการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

ระหว่างเดือนตุลาคม พ.ศ. 2565 - มีนาคม พ.ศ. 2566 

สถาบันวิจัยประชากรและสังคม มหาวิทยาลัยมหดิล 

 

มาตรการ/กิจกรรม ความก้าวหน้าการด าเนินงาน 
ช่วงเวลาด าเนินการ/

งบประมาณที่ใช้ 

ด้านมาตรการ   
1. มาตรการส่งเสริมและป้องกันผู้มีส่วนได้เสียในการจัดซื้อ

จัดจ้าง 
1. แต่งตั้งคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้าง เพื่อติดตั้งหลังคากัน

สาดบริเวณดาดฟ้า  
2. การประชุมคณะกรรมการสารสนเทศและคอมพิวเตอร์

เพ่ือพิจารณาเกณฑ์การซื้ออุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์
ร่วมกัน 

3. แต่งตั้งคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้าง เพื่อจัดหาอุปกรณ์
โสตทัศนูปกรณ์ 

ธันวาคม 2565/ ไม่ต้องใช้
งบประมาณ  
ธันวาคม 2565/ ไม่ต้องใช้
งบประมาณ 
 
ธันวาคม 2565/ ไม่ต้องใช้
งบประมาณ 

2. มาตรการให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีส่วนร่วมในการจัดซื้อจัด
จ้าง 

1. แต่งตั้งเจ้าหน้าที่งานกายภาพและสิ่งแวดล้อมร่วมเป็น
คณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้าง เพ่ือมีส่วนร่วมในการแสดง
ความคิดเห็น จัดหาพัดลมไอน้้า และ การติดตั้งหลังคา
กันสาดบริเวณดาดฟ้า  

2. แต่งตั้งเจ้าหน้าที่หน่วยโสตทัศนูปกรณ์ ร่วมเป็นกรรมการ
จัดซื้อจัดจ้างอุปกรณ์เก่ียวกับโสตทัศนูปกรณ์ เพ่ือมีส่วน
ร่วมในการแสดงความคิดเห็น 

ตุลาคม 2565 และ ธันวาคม
2565/ ไม่ต้องใช้งบประมาณ  
 
 
พฤศจิกายน - ธันวาคม 2565/ 
ไม่ต้องใช้งบประมาณ  
 



 

มาตรการ/กิจกรรม ความก้าวหน้าการด าเนินงาน 
ช่วงเวลาด าเนินการ/

งบประมาณที่ใช้ 

3. มาตรการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของ
สถาบันฯ 

1. ผู้ช่วยผู้อ้านวยการและเลขานุการสถาบันฯ เข้าร่วม
ประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการก้ากับติดตามการส่งเสริม
คุณธรรมและความโปร่งใสในการด้าเนินงานตาม
ยุทธศาสตร์ด้านธรรมาภิบาล ของมหาวิทยาลัยมหิดล 
เพ่ือรับทราบการเผยแพร่ข้อมูลที่ถูกต้องต่อสาธารณะ 

2. สถาบันฯ จัดประชุมร่วมกับหัวหน้างานของสถาบันฯ 
เพ่ือชี้แจง ท้าความเข้าใจร่วมกันในการจัดท้าข้อมูล
เผยแพร่ต่อสาธารณะ 

3. ผู้ช่วยผู้อ้านวยการและผู้ประสานงานงานการส่งเสริม
คุณธรรมและความโปร่งใสในการด้าเนินงานของสถาบัน
ฯ เข้าร่วมประชุมชี้แจงแนวทางการด้าเนินงานการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด้าเนินงาน 
เพ่ือปรับปรุงข้อมูลให้ตรงตามเกณฑ์การประเมิน 

4. สถาบันฯ เข้าร่วมคลินิก MU-ITA 2023 โดยมีหัวหน้า
งานเข้าร่วมประชุม เพื่อรับทราบความถูกต้องของการ
เผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะ 

29 พฤศจิกายน 2565/ ไม่ต้อง
ใช้งบประมาณ  
 
 
 
23 มกราคม 2566/ ไม่ต้องใช้
งบประมาณ  
 
24 มกราคม 2566/ ไม่ต้องใช้
งบประมาณ  
 
 
 
 
 
16 กุมภาพันธ์ 2566/ งบ
ค่าอาหาร 520 บาท 
 

4. มาตรการติดตามประเมินผลและพัฒนา 1. สถาบันฯ ด้าเนินการส่งแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียภายใน (Internal Integrity and 

กุมภาพันธ์ - มีนาคม 2566/ 
ไม่ต้องใช้งบประมาณ  
 



 

มาตรการ/กิจกรรม ความก้าวหน้าการด าเนินงาน 
ช่วงเวลาด าเนินการ/

งบประมาณที่ใช้ 

Transparency Assessment: IIT) ให้แก่บุคลากร
สถาบันฯ มีส่วนร่วมในการตอบแบบประเมิน  

2.  หน่วยบริหารงานวิจัยและบริการวิชาการ และ งาน
บริหารการศึกษา ด้าเนินการส่งแบบวัดการรับรู้ของผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and 
Transparency Assessment: IIT) ให้แก่ศิษย์เก่า 
ผู้ใช้บริการงานอบรม และแหล่งทุน มีส่วนร่วมในการ
ตอบแบบประเมิน  

3. สถาบันฯ จัดท้ารายงานวิเคราะห์ผลการส่งเสริม
คุณธรรมและความโปร่งใสในการด้าเนินงานประจ้าปี
งบประมาณ 2565 เพื่อวิเคราะห์สภาพปัญหาและแนว
ทางแก้ไข 

 
 
 
กุมภาพันธ์ - มีนาคม 2566/ 
ไม่ต้องใช้งบประมาณ  
 
 
กุมภาพันธ์ 2566/ ไม่ต้องใช้
งบประมาณ  
 

ด้านกิจกรรม   
1. การประกาศนโยบายแนวทางการปฏิบัติเกี่ยวกับการให้

และรับของขวัญ เพ่ือให้บุคลากรถือปฏิบัติให้เป็นไปตาม
นโยบายขององค์กรในการส่งเสริมการต่อต้านการทุจริต 

1. สถาบันประกาศงดรับ งดให้ ของขวัญ เผยแพร่ทาง
เว็บไซต์ของสถาบันฯ  

มีนาคม – ตุลาคม 2566 

2. การจัดกิจกรรมการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับธรรมาภิบาล 
คุณธรรมและจริยธรรม เพ่ือสร้างจิตส้านึกให้ตระหนักรู้
และต่อต้านการทุจริต 

1. จัดประชุมเรื่อง “การสร้างความมั่นคงภายในพร้อมรับ
กับการเปลี่ยนแปลง” 

วันศุกร์ที่ 3 มีนาคม 2566/ 
งบประมาณ 3,000 บาท  



 

มาตรการ/กิจกรรม ความก้าวหน้าการด าเนินงาน 
ช่วงเวลาด าเนินการ/

งบประมาณที่ใช้ 

3. การรายงานการจัดการความเสี่ยงด้านทุจริตให้แก่
คณะกรรมการประจ้าสถาบันวิจัยประชากรและสังคม 

1. น้าเสนอการประเมินการจัดการความเสี่ยงด้านทุจริตราย
ไตรมาส เพ่ือรับฟังความคิดเห็นจากคณะกรรมการ
ประจ้าสถาบันฯ 

ตุลาคม 2565 - กันยายน 
2566 
 

 


